MUNICIPIO DE ALMEIRIM

Aviso

e

Para os devidos efeitos se torna publico gue, por deliberacido do executivo camarario de
21/02/2022, ao abrigo da informacédo do Servico de Educacdo datada de 12/11/2021, da
declaracdo de concordancia da trabalhadora datada de 05/01/2022 e do despacho favoravel
da Vereadora com o pelouro da Educagdo datade de 30/12/2021 e da Diretora do
Agrupamento de Escolas de Fazendas de Almeirim, datado de 24/01/2022, foi autorizada a
realizacdo de mobilidade intercarreiras, quanto a trabathadora do Municipio de Almeirim,
Marta Susana da Silva Lopes, a qual detém a carreira e categoria de Assistente Técnico no
Servico de Educaglo da Divisdo Soécio-Cultural e Educativa do Municipio de Almeirim,
passando a desempenhar fun¢bes em regime de mobilidade intercarreiras no mesmo
servico mas na carreira e categoria de Técnico Superior, passando a deter enguanto
perdurar a situagio de mobilidade, a 1.2 posicdo remuneratéria e nivel remuneratorio 11 da
carreira Técnico Superior, nos termos da Tabela Remuneratoria Unica em’vigor, estando o
acréscimo remuneratério compromissado com o numero 2022/32, datado de 14/02/2022
bem como pela declaragdo de demonstracdo do cumprimento da regra de equilibrio
orgamental, emitida em 14/02/2022 pela Unidade de 3.° Grau de Gestdo Financeira deste
municipio.

A referida mobilidade tem inicio de producéo de efeitos a 02/03/2022, pelo periodo maximo
de 18 meses ou outro inferior e iegalmente permitido, conforme artigos 97.° e 99.°-A da Lei
n.? 35/2014, de 20 de Junho.

Almeirim, 22 de fevereiro de 2022.
T Presidente da Camara,

e

Pedro Miguel César Ribeiro
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