Municipio de Almeirim

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA REGULARIZACAO EXTRAORDINARIO DE VINCULO
PRECARIO, AO ABRIGO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS
PRECARIOS — REFERENCIA C — 1 POSTO DE TRABALHO PARA A CARREIRA / CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, PARA O SERVICO DE RECURSOS HUMANOS/ AREA JURIDICA

Aviso n2. 2 - Resultado da Avaliagdo curricular e lista de ordenacgo final do concorrente ao
procedimento concursal em epigrafe

Para os devidos efeitos e nos termos das disposig8es da Lei n2. 112/2017, de 29 de Dezembro
e da Portaria n2. 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na sua redagdo atual, torna-se plblico o
resultado da Avaliagdio curricular e reunidas as condigdes para o efeito procedeu-se ainda a
aferi¢@o da classificag8o e lista ordenacdo final, do concorrente ao procedimento concursal em
epigrafe, aprovado abrir por deliberagdo de Camara de 2/4/2018 e cujo aviso de abertura foi
publicado na Bolsa de Emprego Publico em 24/4/2018:

Concorrente: Vitor José Ferreira David de Sousa

- Nota obtida cada um dos fatores de avaliagdo curricular: 20 (HA} 15 (FP) 20 (EP);
Classificacdo Final 18,75 valores

Lista de Ordenagdo Final

19, Vitor José Ferreira David de Sousa —~ 18,75 valores

Torna-se Pablico, ainda, que o juri deliberou nos termos do art?. 102, Da Lei ne. 112/2017, de
29 de Dezembro e das respetivas disposi¢Ses da Portaria n2. 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n2. 145-A/2011, de 6 de Abril, apresentar ao concorrente
o termo do prazo de dez dias titeis da audiéncia prévia dos interessados, com o termo do prazo
da mesma a partir da data de notificagdo eletrénica ao interessado, uma vez que o0s elementos
constantes do procedimento conduzem a uma decisdo que ¢ inteiramente favoravel ao
concorrente.

Almeirim, 22 de Maio de 2018

O Presidente do Juri,

A




