MUNICIPIO DE ALMEIRIM

Aviso

e

Para os devidos efeitos se torna publico que nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, por meu despacho de 04 de janeiro do corrente ano,
existindo conveniéncia para o interesse pulblico do Municipio de Almeirim, o que se ira
obviamente traduzir numa maiocr ceéeridade, eficacia e eficiéncia da Unidade 3.° Grau de Gestdo
Financeira e nos termos do amgo:.99.°—A.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a
consolidagdo da mobilidade intercarreiras da carreira de Assistente Técnico, da trabalhadora
Teresa Sofia Flauzino Baptista Rafael, detentora da 1.2 posigio remuneratéria e nivel
remuneratorio 5, a prestar servigo na Unidade de 3.° Grau de Gestdo Financeira do
Municipio de Almeirim, para a carreira de Técnico Superior nesse mesmo servigo e unidade,
passando a deter a 2.7 posicdo remuneratéria, nivel remuneratério 15, conforme a tabela
remuneratéria Unica, constante da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31/12, e dos n.%s 2 e 3 do
artigo 153.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06, com inicio de produgéo de efeitos a 06/01/2022.

A trabalhadora ira desenvolver as funcgbes e competéncias previstas no Regulamento de
Organizacdo dos Servigos do Municipio de Almeirim (para a Unidade 3.° Grau de Gestao
Financeira), no Mapa de Pessoal para 2022 e na Informagéo do dirigente da Unidade de gestao

financeira, para a carreira de Técnico Superior.

Almeirim, 04 de janeiro de 2022
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Pedro Miguel César Ribeiro



