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MUNICIPIO DE ALMEIRIM

Aviso (extrato) n.° 4917/2022

Sumario; Abertura de procedimento concursal para assistente técnico para o Servigo de Educa-
¢&o do Municiplo de Almeirim.

Abertura de procedimento concursal com vista a constituicdo de reservas de recrutamentc:, de posto
de trabalho no mapa de pessoal do Municipio de Almeirim, na carreira e categoria de Assistente
Técnico, para o exercicio da atividade de animagéio e apoio a familia e componente de apoio a
familia, na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado,
para a Divisdo Sociocuitural e Educativa, Servigo de Educagdo do Municipio de Almeirim.

Para efeitos do disposto nos artigbs 3.°, alinea b}, 30.° e 32.° da Portaria n.® 125-A/2019, de
30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.® 12-A/2021, de 11 de janeiro, o qual remete para
o artigo 11.° daquele diploma legal e artigos 30.° € 33.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de Junho, torna-
-se publico que, por deliberagdo do érgéo executive municipal de 15 de novembro de 2021 e, por
meu despacho de 14 de janeiro de 2022 esta aberto procedimento concursal para constituicao de
reservas de recrutamento de posto de trabalho no mapa de pessoal do municipio de Almeirim, na
modalidade de contrato de trabalho em funges publicas por tempao indeterminado, para a Divis&o
Sociocultural e Educativa, no Servigo de Educacédo do Municipio de Almeirim, para posto de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Técnico.

Os lugares a serem criados e preenchidos na carreira e categoria de Assistente Técnico, para
o mapa de pessoal do Municipio de Almeirim tem as fungfes que estdo enquadradas e referidas no
anexo | & Lei n.? 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungfes Publicas — bem
como estdo adequadas ao perfil de competéncias previstas no Regulamento de Organizacao dos
Servigos Municipais, no que respeita a respetiva carreira e categoria, com grau de complexidade
funcional nele inserta, sendo o nivel de formacgao exigido para os recrutamentos destinados 4 car-
reira de Assistente Técnico, o Grau de complexidade funcional 2.

A caracterizacdo das fungbes e atividades do posto de trabalho a desempenhar séo as se-
guintes:

Desempenhar fungdes de natureza executiva, de aplicagao de meétodos e processos, com
base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de
atuacio comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagfo dos drgdos e servigos; Executar
atividades diversas na area da Educacao, tais como, prestar servigo técnico e administrativo nas
inscrigbes dos alunos, para as Atividades de Animacgao e Apoio & Familia e para a Componente de
Apoio a Familia, através do registo de assiduidade, do levantamento das necessidades dos alunos
a transportar e na gestdo da marcagéo de saidas ao exterior e de visitas de estudo nos periodos
néo letivos; Acompanhar e ajudar nas refei¢tes dos alunos; Acompanhar e apoiar os alunos nas
atividades de Animag&o e Apoio 4 Familia; Cuidar da higiene das criangas e facilitar a aquisicao de
habitos de salide por estas; Desenvolver atividades que promovam vivéncias infantis ricas, do ponto
de vista sensorial, motor, cognitivo, afetivo e social; Reforgar as criangas nas suas aprendizagens,
oferecendo-thes seguranga, apoio e estimulo para que desenvolva as suas capacidades de forma
plena; Prosseguir jogos, brincadeiras e atividades, de interesse para as criangas; Participar proati-
vamente nas tarefas inerentes ao espago escolar; Exercerem as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribuicGes que lhe sejam cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagéo
superior, ocasionalmente e nos termos estabelecidos no artigo 81.° da-LTFP.

Compete ainda, além das fungdes previstas no Anexo a LTFP (Lei n.° 35/2014, de 20 de ju-
nho), por remiss&o do artigo 88.° n.° 1 e 2, exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou
atribuigbes que Ihe séo cometidas por lei, deliberacido, despacho ou determinacdo superior.

Prazo — 10 dias Uteis contados da data da publicag@o do presente extrato no Diario da Re-
piblica, 2.7 série e do Aviso integral na Bolsa de Emprego, para a apresentagio de candidaturas,
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nos termos do artigo 18.° por remissao do artigo 32.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
conforme deliberacdo do executivo camarario de 15 de novembro de 2021.

HabilitacOes literarias exigidas: 12.° ano de escolaridade.

O texfo integral encontra-se publicitade na Bolsa de Emprego Pablico (BEP) acessivel em
www.bep.gov.pt e na pagina do Municipio de Almeirim em hitps://www.cm-almeirim.pt/autarquia/
documentacao/gestac-de-pessoal-impt1/item/1598-procedimentos-concursais-2022,

4 de fevereiro de 2022. — O Presidente do Municipio, Pedro Migue! César Ribeiro..
315057725




