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Sumario: Abertura de concurso para provimento de cargo de dire¢ao intermédia de 4.° grau na Unidade
de 4.° Grau de Eventos e Equipamentos Culturais.

Procedimento concursal para provimento de um lugar/cargo de direcao intermédia
de 4.° grau — Unidade de 4.° Grau de Eventos e Equipamentos
Culturais da Divisao Sociocultural e Educativa do Municipio de Almeirim

Nos termos do disposto nos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.°*51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de
22 de dezembro, aplicavel a administragao local por forgadon.® 1 do artigo 2.° e 12.° da Lei n.° 49/2012,
de 29 de Agosto, por deliberagao de camara municipal datada de 12 de agosto de 2024 foi determinado
promover o recrutamento de trabalhador através da aprovagao da abertura de procedimento concursal
para preenchimento de posto de trabalho/cargo de diregao intermédia de 4.° grau na Unidade de 4.° Grau
de Eventos e Equipamentos Culturais, conforme Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 142, de 24 de julho de 2024, Aviso n.° 15300/2024/2, pelo
gue o Municipio de Almeirim vai proceder a abertura, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia da publi-
citacdo na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) do procedimento concursal para recrutamento
e selegao de um cargo de diregao intermédia de 4.° grau para a Unidade de 4.° Grau de Eventos e Equi-
pamentos Culturais do Municipio de Almeirim, com a area de atuagao e as competéncias constantes do
n.°2e3doartigo 15.°e 16.° da Lein.® 49/2012, de 29 de agosto e que se enquadram nas competéncias
da propria Unidade, conforme alineas vvv) a ggggg), inclusive, do n.° 3 do artigo 18.°, por remissao do
artigo 34.° do Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais do Municipio de Almeirim (ROSMA).

A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, dos métodos de selegao
e a composicao do juri do procedimento e outras informacgdes de interesse para a apresentagao das
candidaturas, constardo da publicitacao da Bolsa de Emprego Publico, conforme dispostonosn.*1 e 2
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagao, adaptada a Administragao Local
pelaLein.® 49/2012, de 29 de agosto, no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagao do presente aviso
no Diario da Republica.

13 de agosto de 2024. — O Vice-Presidente do Municipio, Paulo Vladimiro Santana Caetano.
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