ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE ALMEIRIM

CERTIDAO

-------- Carlos Manuel Russo Mota, Primeiro Secretaria da Mesa da Assembleia

Municipal de Almeirim. —
-------- Certifica que, a Assembleia Municipal reunida em sessio ordinaria de dezanove

de dezembro de dois mil e vinte e trés, deliberou aprovar por maioria e minuta, a
proposta de Orgamento para dois mil e vinte e quatro, Plano de Acao — Grandes
Opgdes do Plano dois mil e vinte e quatro — dois mil e vinte sete e Mapa de Pessoal
para dois mil e vinte e quatro, nos termos do nimero um do artigo vinte e cinco com a
alinea ¢) do numero um do artigo trinta e trés e ainda o nimero dois do artigo vinte e
sete, todos do Anexo | a lei setenta e cinco barra dois mil e treze, de doze de setembro,
e da proposta de autorizagdo prévia para assung&o de Compromissos Plurianuais aos
Contratos cuja despesa esteja prevista em Grandes Opgdes do Plana de dois mil e
vinte e quatro — dois mil e vinte e sete; com dezanove votos a favor do Grupo do PS e
cinco abstengdes, duas do Grupo da CDU, uma do Grupo do Chega e duas da
coligagéo Preparar o Futuro (PPD/PSD.CDS-PP). -
-------- E por ser verdade e pedida, mandei passar a presente certidao que assino e faco

autenticar com o selo branco em uso nesta edilidade.

Carfos Manuel Russo Mota
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PONTO TRES

Apreciacao, discussao e votacdo da
proposta de Orcamento para 2024, Plano de
Acao — Grandes Opc¢Oes do Plano 2024 —
2027 e Mapa de Pessoal para 2024, nos
termos do n2 1 do artigo 252 com a alinea c)
don?1doartigo 332 e aindaon?2doartigo
272, todos do Anexo | a lei 75/2013, de 12
de setembro, e da proposta de autorizacdo
prévia para assungdo de Compromissos
Plurianuais aos Contratos cuja despesa
esteja prevista em Grandes Opcdes do Plano
de 2024-2027.



http://code-industry.net/

Presidéncia

Proposta n°® 300/2023/PR

Considerando que:

- No uso das competéncias determinadas peié disposto na alinea c) do n.° 1 do
artigo 33° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagfo, que
estabelece o regime juridico das autarquias locais, deve o Executivo Municipal elaborar
e submeter & aprovagdio da Assembleia Municipal, aé Opeodes do Plano e a Proposta de
Or¢amento, para que esta delibere nos termos da alinea a) do n® 1 do artigo 25° da
mesma Lei; |

- Nos termos do disposto na alinea cec) do n.® 1 do artigo 33.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, compete a Clmara Municipal apresentar propostas a
Assembleia Municipal sobre matérias da competéncia desta.

- Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08

de junho, em vigor por remissfo da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro (CCP), compete ao 6rgdo deliberativo emitir prévia
autorizagfio para a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a
encargo orcamental em mais do gue um ano econdmico ou em ano que néo seja o da sua
realizago para montantes superiores a € 99.759,58 num dos anos econdmicos seguintes
ao da sua contragéio e no prazo de execugéo superior a 3 anos;

- Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
republicada pelo Decreto-lei 99/2015, de 02 de junho, para efeitos de aplicagio da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, compete ao orgéo deliberativo emitir a
autorizagfio prévia para a assungéo do compromisso plurianual ou a sua reprogramaco
(desde que ndo haja aumento de despesa), a quando da aprovacio das Grandes Opgbes

do Plano;
- Nos termos do n° 3 do artigo 6° da LCPA” Nas situagdes em que o valor do

compromisso plurianual é inferior ao montante a que se refere a alinea b) do n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, a competéncia referida na alinea

¢} do n.° I pode ser delegada no presidente de cdmara.”
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Assim, conjugando o disposto na alinea c) e ccc) do n° 1 do artigo 33°, com a
alinea a) do n°® 1 do artigo 25°, todas do Anexo I 4 lei 75/2013, de 12 de setembro, com
posteriores alteragdes, 0 executivo propde 2 Assembleia Municipal que aprecie e
aprove: 7

1) A proposta de Plano e Orgamento para o ano de 2024, incluindo o Mapa de
Pessoal que inclui o Suplemento de Penosidade e Insalubridade, bem como a Regra de
Recrutamento de Trabalhadores para 2024;

2) Para os efeitos previsto n° 3 do artigo 6° da LCPA, delegar no Presidente da
| Camara Municipal, a competéncia prevista na al. ¢} do n°l do artigo 6°, nas situagles
em que o valor do compromisso plurianual é inferior ao montante a que se refere a
alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho;

3) Para efeitos do previsto na alinea ¢} do n.° 1 do artigo 6.°, n.° 4 do artigo 16.
ambas da Lei n.° 82012, de 21 de fevereiro ¢ do artigo 12.° do Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, emitir autorizagfo prévia genérica favoravel a assungéo de

compromissos plurianuais, quando:

i, Tesulten de projetos € agoes constanies 0 ,

ii. os seus encargos niic excedam o limite de 99.759,58 € em cada um dos anos
econdmicos seguintes ao da sua contratag3o, ¢ 0 prazo de execugfo de trés anos, ou

iii. resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos,
quando legalmente admissiveis, e alteracBes ao cronograma fisico e/ou financeiro de
investimentos € oufras despesas, exceto nos casos em que a reprogramagdo dos
compromissos plurianuais implique aumento da despesa;

3.1) Determinar que a autorizagio prévia genérica é conferida nos mesmos casos
para a assungfo de compromissos plurianuais, por parte dos 6rgfos competentes para a
realizagfio de despesa nos termos legais ou de ato de delegagfio de competéncias.

3.2) Determinar que a autorizacio prévia genérica favoravel abranja a assungfo
de compromissos cuja previsfo inicial, aquando da sua realizacfo, seja apenas para
pagamentos num anc em econdmico, mas que por atrasos néo previstos inicialmente,
estes compromissos se transformem em plurianuais, originando pagamentos em anos
seguintes;

3.3) Determinar que a assungfo de compromissos plurianuais a coberto da
autorizagfio prévia que ora se propde, s6 poderd fazer-se quando, para além das

condigBes previstas no niimero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos
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previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, ¢ uma vez cumpridos os demais

requisitos legais de execuctio de despesas.

Prop@e-se também a aprovagio da presente deliberagio em minuta para imediata
produgdo de efeitos, nos termos do n.° 3 do artigo 57° do anexo a Lel 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redaco.

Almeirim, 5 de dezembro de 2023

O Presidente da CAmara
) .
\ ¢ v = ) T

Pedro Miguel César Ribeiro

Assermbleia Munidipal de Almeirim
Despacho __ /0L 734 “02?
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————— Cidndida 1Isabel da Conceigdo Lopes, Técnica Superior da
Cémara Municipal de Almeirim;---------"""""—"—————mm

————— Certifica quet———————rm o e

dois mil e vinte e trés, consta a seguinte deliberacdo: --——-————-—
APRECIACAO E SUBMISSAO A ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA APROVACAO,
DAS OPCOES DO PLANO E PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA 2024,

INCLUINDO O MAPA DE PESSOAL; - Proposta apresentada pelo
Senhor Presidente: ————-mommmmmmmm o
————— Considerando que: =————————— =
————— No wuso das competéncias determinadas pelo disposto na
alinea c) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo I a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redag¢do, que estabelece o regime
juridico das autarquias locais, deve o Executivo Municipal

elaborar e submeter & aprovacdo da Assembleia Municipal, as

Opedes—do—Plano—e—aProposta—de—Orcamento; para—gue—esta
delibere nos termos da alinea a) do n® 1 do artigo 25° da mesma
Lei; o
————— Nos termos do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo
33.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, compete a Camara
Municipal apresentar propostas & Assembleia Municipal sobre
matérias da competéncia desta. ———————emm e
————— Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
Lei n.® 197/99, de 08 de junho, em vigor por remissido da alinea
£} do n.®” 1 do artige 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
Janeiro (CCP}, compete ao oérgdo deliberativo emitir prévia
autorizagdoc para a abertura de procedimento relativo a despesas
que deem lugar a encargo orcamental em mais do gque um ano
econdmico ou em ano que ndc seja o da sua realizacdo para
montantes superiores a € 99.75%,58 num dos anos econdmicos
seguintes ao da sua contragdo e no prazo de execucdo superior a
3 ANOS T T e
————— Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 127/2012, de
21 de Jjunho, republicada pelo Decreto-lei 99/2015, de 02 de
Junho, para efeitos de aplicacio da alinea c¢) do n.° 1 do artigo

6.° da LCPA, compete ao oOrgdo deliberativo emitir a autorizacio
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prévia para a assun¢do do compromissc plurianual ou a sua
reprogramacdo (desde gque n&¢ haja aumento de despesa), a quando
da aprovagdo das Grandes Opgdes do Plano; -——~————————=-——————-=
————— Nosg termos do n® 3 do artigo 6° da LCPA” Nas situagbes em
que o valor do compromisso plurianual é inferior ao montante a
que se refere a alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, a competéncia referida na alinea c)
do n.° 1 pode ser delegada no presidente de cdmara.” ————————==-
————— Assim, conjugando o disposto na alinea c) e cecc) do n® 1 do
artigo 33°, com a alinea a) do n® 1 do artige 25°, todas do
Anexo I a lei 75/2013, de 12 de setembro, com posteriores
alteracdes, proponho ao executivo que aprecie e aprove, para
posterior envio a Assembleia Municipal; —---——-——==-—w-———-———————-
————— 1) A proposta de Plano e Orgamento para o aho de 2024,
incluinde o Mapa de Pessoal que incluli o Suplemento de
Penosidade e Insalubridade, bem como a Regra de Recrutamento de
Trabalhadores para 2024; ----——————--—————==mm——-—— - oo oo —— e
————— 2) Para os efeitos previsto n® 3 do artigo 6° da LCPA,
delegar no Presidente da Cémara Municipal, a competéncia

prevista na al. ¢) do n°l do artige 6°, nas situacbes em gue O
g g9

valor do compromisso plurianual é inferior ao montante a que se
refere a alinea b) do n.° i do artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de junho; ———-——————memmo— o mm e
————— 3) Para efeitos do previsto na alinea c) do n.® 1 do artigo
6.°, n.° 4 do artigo 16.° ambas da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de
junho, emitir autorizagdo prévia genérica favordvel a assungdo
de compromissos plurianuais, quando: ——-—-----=emmo oo omosooo—es
————— i. resultem de projetos e agdes constantes das Grandes
Opgdes do Plano, oOu =—=w=rm————-—=- oo o omsm oo oo —— oo
————— ii. os seus encargos n&o excedam o limite de 99.759,58 € em
cada um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contratacdo, € o
prazo de execugdo de trés anos, ou-————--—-ToTT oo T osTooooomToooo
————— iii. resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de
-acordos de pagamentos, quando legalmente admissiveis, e
alteracdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos
e outras despesas, exceto nos casos em que a reprogramacao dos
compromissos plurianuais implique aumento da despesa; —-=-—————--
————— 3.1) Determinar que a autorizacdc prévia genérica ¢
conferida nos mesmos casos para a assungdo de compromissos

plurianuais, por parte dos Orgdos competentes para a realizagdo
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de despesa nos termos legais ou de ato de delegacdo de
competénCcias., ——————mmmmmm
————— 3.2) Determinar que a autorizacio prévia genérica favoravel
abranja a assungdoc de compromisscs cuja previsdo inicial,
aquando da sua realizacdo, seja apenas para pagamentes num ano
em econdmico, mas gue por atrasos ndo previstos inicialmente,
estes compromissos se transformem em plurianuais, originando
pagamentos em anos seguintes; -~
————— 3.3) Determinar gque a assungdc de compromisscs plurianuais
a coberto da autorizacdo prévia gue ora se propde, sb poderéd
fazer-se quando, para além das condigbdes previstas no nfiimero
anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos
na Lei n.® 8/2012, de 21 de fevereiro, e uma vez cumpridos os
demais requisitos legais de execugdc de despesas.,—————-————————-
————— Propde-se também a aprovacdo da presente deliberacdo em
minuta para imediata produgdo de efeitos, bem como gue a
Assembleia Municipal delibere em Minuta, nos termos do n.® 3 do
artigo 57° do anexo & Lei 75/2013, de 12 de setembro, alterada
pela Leil 25/2015, de 30.03. -

————— Proposta aprovada por maioria e por minuta, com

o3 votocs a favor do PSS e abstencdo da CDU,-—mw—————————
————— Por sexr verdade e pedida, passc a presente gue faco
autenticar nos termos legals.~——————-—"—— -
————— Pagos do Concelho de Almeirim, vinte e trés de novembro de

dois mil e vinte e trés.————---mmmmmnn

A Técnica Superior

(Baducdde LOEes
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CAMARA MUNICIPAL DF ALMEIRIE:

. REUNIAO DE22 /_ 1\l 1209 B
MUNICIPIO DE ALMEIRIM 22020 _Fh_ el
co. abotenceo ola Gy -

Presidéncia -
O Presidente da Camara
Proposta n°281/2023/PR =

Considerando que:

- No uso das competéncias determinadas pelo disposto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 33° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagfo, que
estabelece o regime juridico das autarquias locais, deve o Executivo Municipal elaborar
e submeter & aprovagéio da Assembleia Municipal, as OpgSes do Plano ¢ a Proposta de
Orcamento, para que esta delibere nos termos da alinea a) do n° 1 do artigo 25° da
mesma Lei,;

- Nos termos do disposto na alinea ccc) do n.” 1 do artigo 33.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, compete & CAmara Municipal apresentar propostas a
Assembleia Municipal sobre matérias da competéncia desta.

- Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08

de junho, em vigor por remiss8o da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro (CCP), compete ao Orgdo deliberativo emitir prévia
autorizaciio para a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a
encargo or¢amental em mais do que um ano econdmico ou em ano que no seja o da sua
realizagio para montantes superiores a € 99.759,58 num dos anos econdmicos seguintes
ao da sua contra¢do e no prazo de execugfio superior a 3 anos;

- Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
republicada pelo Decreto-lei 99/2015, de 02 de junho, para efeitos de aplicaglo da
alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, compete ao 6rgho deliberativo emitir a
autorizagio prévia para a assungfio do compromisso plurianual ou a sua reprogramagio
(desde que ndo haja aumento de despesa), a quando da aprovagéo das Grandes Opgles
do Plano;

- Nos termos do n°® 3 do artigo 6° da LCPA” Nas situagBes em que o valor do
compromisso plurianual é inferior ao montante a que se refere a alinea b) do n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, a competéncia referida na alinea

c) do n.° 1 pode ser delegada no presidente de cdmara.”
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A

Assim, conjugando o disposto na alinea ¢) e ccc) do n° 1 do artigo 33°, com a
alinea a) do n° 1 do artigo 25°, todas do Anexo I 4 lei 75/2013, de 12 de setembro, com
posteriores alterages, proponho ao executivo que aprecie e aprove, para postetior envio
a Assembleia Municipal;

1) A proposta de Plano e Orgamento para ¢ ano de 2024, incluindo o Mapa de
Pessoal que inclui o Suplemento de Penosidade ¢ Insalubridade, bem como a Regra de
Recrutamento de Trabalhadores para 2024;

2) Para os efeitos previsto n° 3 do artigo 6° da LCPA, delegar no Presidente da
Cémara Municipal, a competéncia prevista na al. ¢) do n°l do artigo 6°, nas situagdes
em que o valor do compromisso plurianual é inferior ao montante a que se refere a
alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de § de junho;

3) Para efeitos do previsto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° n.° 4 do artigo 16.°
ambas da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro ¢ do artigo 12.° do Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, emitir autorizagio prévia genérica favoravel & assungéo de

compromissos plurianuais, quando:

— T resultemrdeprojetos e agdes constantesdas-Grandes Opgdes-do Plano;ou
ii. os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € em cada um dos anos
econdémicos seguintes ao da sua contratacfo, ¢ o prazo de execugdo de trés anos, ou
iii. resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos,
quando legalmente admissiveis, e alteragBes ao cronograma fisico e/ou financeiro de
investimentos ¢ outras despesas, exceto nos casos em que a reprogramacio dos
compromissos plurianuais implique aumento da despesa;

3.1) Determinar que a autorizag8o prévia genérica € conferida nos mesmos casos
para a assuncfo de compromissos plurianuais, por parte dos 6rgios competentes para a
realizagdo de despesa nos termos legais ou de ato de delegagio de competéncias.

3.2) Determinar que a autorizagBo prévia genérica favoravel abranja a assungio
de compromissos cuja previsfo inicial, aquando da sua realizagfo, seja apenas para
pagamentos num ano em econdmico, mas que por atrasos nfo previstos inicialmente,
estes compromissos se transformem em plurianuais, originando pagamentos em anos
seguintes;

3.3) Determinar que a assun¢fio de compromissos plurianuais a coberto da
autorizagio prévia que ora se propde, s6 poderd fazer-se quando, para além das

condigbes previstas no mimero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos
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previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e uma vez cumpridos os demais

requisitos legais de execucgdo de despesas.

PropBe-se também a aprovagio da presente deliberagfio em minuta para imediata
producfio de efeitos, bem como que a Assembleia Municipal delibere em Minuta, nos

termos do n.° 3 do artigo 57° do anexo a Lei 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela
Lei 25/2015, de 30.03.

Almeirim, 20 de novembro de 2023

() Presidente da Camara

2\ > M‘l

Pedro Miguel César Ribeiro
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Almemm

Camara Municipal

ORCAMENTO

ANO 2024
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NOTA INTRODUTORIA

A nossa vida coletiva tem vindo a mudar de uma forma que julgdvamos impensdvel 4 “meia dizia de
anos”. A pandemia, a guerra na Ucrania, a Guerra no Médio Oriente, a crise politica. Tudo isto tem

impactos na nossa vida coletiva e naturalmente na vida autdrquica.

H4 ainda a descentralizagdo de competéncias que j& se iniciou este ano, mas que ndo esta totalmente

finalizada.

Ao mesmo tempo temos de continuar a realizar as nossas fungdes primdrias, garantindo 3 populacdo uma

cada vez malor qualidade de vida.

A necessidade de executar os fundos comunitarios, sobretudo em Almeirim {por imposicio de Bruxelas)
e ao mesmo tempo continuar a investir nas restantes freguesias com recursos préprios, impde novos e

constantes desafios 3 gestdo.

O préximo ano vai ser de novo muito exigente. O final de um quadro comunitdrio e o inicio de outro sio

sempre momentos desafiantes.

Cada vez mais a méxima de "fazer mals com menos" tem de se aplicar para sermos bem-sucedidos.

O Presidente da Camara,

—

A e

Pedro Miguel César Ribeiro
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FUNCOES GERAIS

Estamos convencidos que um setor plblico eficaz e eficiente é fundamental para o desenvolvimento

Sustentdvel do Pais

Assim uma boa gestio administrativa é um fator de ajuda a empresarios e empresas na criagdo de

riqueza.

Pretendemos continuar com a modernizagiio dos servigos melhorando e facilitando o acesso dos

Municipes aos mesmos.

A administracdo tem de ser cada vez mals disponivel e proxima para que os problemas se resolvam, de

uma forma mais célere e eficaz.

A digitalizag3o de alguns servigos vai avangar de forma a diminuir o papel e aumentar a facilidade de

contrato entre a CAmara e os municipes
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FUNCOES SOCIAIS /
A

A descentralizacSo nas areas da Satide, Agio Social e Educaciio, trazem novas competéncias e atribuicBes
a Autarguia, algo que queremos exercer com mais eficiéncia e eficacia. E Isso gte temos feito até agora,

mas essa é um processo ainda no inicio.

A Educagio é neste momento a drea com mais verba quer pelo nimero de pessoas quer pelos

investimentos. Este ano gqueremos langar o projeto da nova creche e da Escola Secunddria. No total perto

de 14 miihGes para as 2 obras,

Continuaremos a investir na Cultura, no Desporto, no Turismo, etc., como forma de garantir a nossa

qualidade de vida e ao mesmo tempo articular essa oferta com a Economia do concelho.

As fungBes soclais numa autarquia siio uma das suas razdes de existir, Por isso 0 orcamentadeo nesta drea
ndo & um gasto, mas sim um investimento nas pessoas. Na drea da suade gueremos ainda realizar o

projeto e langar o concurso para a remodelacio e ampliagdo do centro de saude.

%

ke
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FUNCOES ECONOMICAS

Continuaremos a procurar investidores para o concelho. O melhor exemplo é o da Mercadona. Uma obra
gue comeca a funcionar em 2024 e representa centenas de postos de trabalhos e quase duas centenas
de milhdes de investimentos privade. Continuaremos a apostar na mobilidade mais sustentdvel assim
como na requalificagdio continua das vias de comunicagdo. 56 pode haver economia se houver planeta e
a mobilidade sustentdvel é fundamental para atingirmos a neutralidade carbdnica em 2050, um objetivo

do Pais para o qual todos temos de contribuir.

O apoio e incentivo & certificacdo de produtes enddgenos é uma aposta para manter. Depois da

certificacdo Europeia da Sopa da Pedra esperamos pelo Meldio e pelas Caralhotas
As parcerias com viarias associaces locais na drea econdmica € algo a desenvolver e aprofundar.

Com o inicio do funcionamento do antigo IVV jd come¢dmos a pensar nas atividades especificas que

devem fazer daquele espage entre outras coisas um polo de dinamizacio dos nossos produtos.
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Tipo de Orgemente ¢ DA RECEITA E DA DESPESA

Tipo de Dotacio : BOTACAES INICIAIS

Tipo de Yisualizagdo : RESTMIDA

Rubrica

Designagdo

Orgamento 2024
Periodos Pericdo

anteriores

Soma

2023

Plano orgamental plurianual

2026 217

Jesagreqar @ Euro?grg Y

2028

Receita corrente

Receita de capttal

Receita ofetiva {1)

Receita nio efetiva [2]
Raceita total 31 = [1} 4 (2]
Despesa corrente

Despesa da capital

Despesa efetiva [4)

Despesa ndo efetiva [5)
Despesa total [6] = [4] + [5)
8aido total [3] - [6)

Saldo global [1] - [4]

21.3%6.631,00
4.007.718,00
25,376,549, 00

1,00
25,374,550, 00
16.247.14,63
8.077.406,37
24.324.549,0
1.050.001,0
25.374,550,00

1.050.009,00

21.366.831,00
4.007.718,00
25.374,549,00
1,00
25,314,550,00
16.247.142,63
8.077.406,3
24,324,549,00
1.050.001,00
25,374.550,00

1.050.000,00

22.930.005,00
3,618.787,00
26.543.782,00

1,00
26.543.733,00
17.231.896,53
8.261.765,47
25.499.752,00
1.050.001,00
26,548,793, 00

1.080.000,00

21.329.381,00
3.616.787,00  3.126.788,00
26.631.268,00 24.456.165,00
1,00 1,00
26.831.269,00 24.456.170,00
17.5%6.2¢8,00 1£.376.169,00
7.985.000,00  7.03¢,000,00
75,581.268,00  23.40¢.169,00
1.050.001,00  1.656.001,00
26.631.269,00  24.456.170,00

23.014.481,00

1.050.000,00  1.050.000,00

71.319.390,00
$.126.788,00
24.476.168,00
1,00
24.476.168,00
14,861.168,00
.565.000,00
23.426.168,00
1.050.001,00
24.476.16,00

1.05¢.008, 60
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HNTCIPIC DE RIMEIRIN
Tipo de Orcamento : DA RECEETA E DA DESPESA Tipo de Dotagdc : DOTAGORS TNICTALS Tipo de Visualizacdo : COM E SEH MOVIMENEO Desagregar : Buros
Orcamento 2024 Plano ercamenta) plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 2027 208
Feceita cozzents 21,366.83:,00 21,366,831,06 ) 22.930.005,00 23.014.481,00 21.329,3%%,00 21.345.380,00
il Receita fiseal 6.036.155,00  6.038.156,00; 7.133.329,00 7.156.455,00  6.033.185,00  6.058.154,00
RH Impostos diretos 5.055.326,00  5.035.326,000 6.055.326,00 £.095,328,00 5.055.326,00 5.075.325,00
R Inpostos indiretos 982.820,00  982.829,00¢ 1.076.003,00 1,103.129,00  98Z2.82%,00  982.829,00
) Contribuigdes para sistemas de
protecio social e subsistenss de salde
B Taxas, nuitas e outras penalidades 135.041,00  135.041,007 1604100  IST.04L00  I3BL00 135.041,00
R Rendinentos de propriedada 812.93,00  812.538,001 822.438,00 822700 BI2M00  B12.938,00
4] Transferdnoias e subsidios correntes 13.563.528,00  13.563,520,00 | 13.649.526,00 14.081.528,00 13.563.528,00 13.583.528,60
R51 Transferéneias correntes 13,563,528,00  13.563.520,00 | 13.949.528,00 14.081,528,00 13.563,526,00 13.563.528,00
R511 Adninistraghes Pblicas 13,563,528,00  13.563.528,00 | 13.549.528,00 14.081.528,00 13.563.528,00 13.563.528,00
B3l idministragio Central ~ Estado 13.306.825,00 13.386.825,00( 13.770.825,00 13.500.825,00 13.386.625,00 13.386.825,00
Portugués
Ro112 Administracdo Central - Outras 176,703,00 176,703,000  178.703,00  189.703,00  176.703,00  176.703,00
entidades
B5113 Sequranca Social
5114 Administracdo Regional gm
5115 Mrinistracio Local : £
B512 Exterior - U £ %
B513 (utras
k52 Subsidios correntes % ) .
R6 Venda de bens e servigos 468.167,90  668.167,00|  TOTRET00 6457700 630.TTO0 630.MTN0
R Qutras receilas correntes 140.002,00  149.002,00 |  159.002,00  R4Q.002,06  149.002,00  149.002,00
Receita de capital £,007.718,00  4.007.718,00 | 3.619.787,00 3.616.787,06  3.126.788,00  3.126.798,00
RE Yenda de bens da investimento 20.164,00 20,164,00 23.164,00 .164,00 20.164 00 20.164,00
RS Transferéncias @ subsidios de capital 3,986.806,26  3.986.896,26 | 3.596.021,00 3.596.021,0¢ 3.106.022,00  3.106.022,00
e Transferdneias de capital 3.996.896,26  3,966.896,26 | 3.596.021,00 3.596.021,66  3.106.022,00  3.196.022,00
L Adninistraghes Piblicas 3.986.896,26  3.986.896,26 | 3.596.021,00 3.596.021,60  3.106.0¢2,00  3.196.022,00
RSt Mininistragdo Central - Estade 1.986.8%5,76  3.996.095,26| 3.596.020,00 3.5%6.020,00 3.106.021,00 3.106.021,00
Portugués
R$1il hdminigtragdc Central - Outras
entidades
R$1L3 Sequranga Social
RB1L4 Adninistragde Regional
RYHE] Adninistracds local 1,00 1,00 1,00 1,86 1,60 1,00
RH2 Exterior - O F
R3i3 Qutras
k32 Subsidios de capital
il Qutras receitas de capital 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
il Reposigdes ndo abatidas aos 655,14 655,74 600,00 600,00 600,00 600,00
pagazentos
Receita efetiva [1] 25,374.569,00  25.374,549,00 | 26.548.762,00 26.631.268,00 24.456.189,0 24,476.168,00
Receita ndo efstiva (2] 1,00 1,00 1,00 1,00 1,40 1,00
A2 Receita con ativos financeiros 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
ik} Receita con passivos financeiros
Rl - 8aldo da Geréncia Anterior -
(peragies {rgamentais
Receita total (3] = (1] + [2] 25,374,550,00  25.374.550,00 | 26.549.763,00 26.631.269,00 24.456.170,00 24.476.169,00
Despesa corrente 16.247.142,63  16.247.142,63 | 17.231,506,53 17.596.268,00 16.376.169,00 14.861.168,00
ol Despesas com o pessoal 8.718.436,60  §.710.436,401 9.144.667,53 0.217.459,00  9.722.960,00  §.366.959,00
nil Remmeragdes Certas e Permanentes 6.880.552,38  6.083.552,38] 7.242.022,42 7.304.78%,89  7.908.734,89 7.361.793,8%
Di2 Bbonos Varifveis ou Eventuais 170.860,92 170860821  170.860,82  190.860,82  172.360,82  173.360,82
1K) Sequranga social 1664.073,20  1.664.023,200 L.73L.804,29 1.740.804,29 1.641.304,29 1.641.504,2
B2 Aquisicie de bens e serviges 4.505.251,%5  4.545.080,55 ¢ 5.043.805,00 5.385,305,00  3.924.205,00  3.342,205,0¢
D3 Juros e outros encargos 170.003,00  176.003,60,  170.003,00  170.003,00  170.003,00  170.003,00
M Transferéneias e subsidios correntes 2.882.450,98  2.682.450,%6 | 2.712.500,00  2.662.500,00 2,36%.000,00  1.792.000,00
Dél Transferéncias correntes 2.602.450,98  2.632.450,%6 | 2.712.500,00  2.662.500,00  2.363.000,00  1.732.00¢,00
pdit Abpinistragies Riblicas 1.200.950,50  L.20C.%50,%8 | 1.231.000,0  1.231.000,00 1.246.000,00 1.091.000,00
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Tipo de frgamente : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTACOES IMICIALS Tipe de Visualizagio ¢ COU B SEM VOVIMENTO Desagreqar : Euros{/’ if}u /
Orcamento 2024 Plano orgamental plurianual
Rubrica Besignagdo Periados Periodo Soma <
anteriores 2025 2026 2031 2028 )
AN Adninistragdo Central - Estado 10.000,00 10.400,00 16.000,00 10.900,60 16.00¢,00 10.008,00 1
BorLuguds @g
D41tz Adninistracio Central - Outras [y
entidades /
B113 Sequranga Social 15.000,20 15.000, 60 15.000,00 15.000,00 15.000, 60 15.000,90( =
AN Administracdo Regional '
p4115 Administragdo Local 1,175.950,98  1.175.950,%8 1.206.000,00 1.206.000,00 1.221.000,80 1.066.00C,00 e
nd12 Entidades do Setor Mo Lucrative 1,102.509,00  1.102.500,08, 1.132.500,00 1.262.500,00  952.000,00  851.000,90
B413 Fami las 378.000,00 375,000,001  343.000,0  169.000,00  471.000,00 50.000,00| -
pild Outras
D42 Subsidios Correntes
1] Qutras despesas cotrentes 131.001,00  131.001,00|  181.061,00  i6l.008,00  190.001,00  i6B.00L,00
Despesa de capital 8.077,406,37  8.077.406,37 | 8.261.795,47  7.985.000,6C  7.03C.000,00  8.545.06C,00
06 Aquisigho de bens de capital §.037.406,37  9.037.406,37 | 6.037.795,47 7.755.000,00  7.000.000,00  #.535.00,00
o Transfardnoias e subsidics de capital £0.000,00 £0,000,00 | 230.000,00  230.006,00 36.000,00 36.086,00
m Transferédncias de capital 40.000,00 £0.000,00 [  230.000,00  230.000,00 30.000,00 30.00¢,00
i Adninistraces Piblicas 36.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
7Ll Bdministracde Central - Estado
Portugués
LAY: Administragdo Central - Qutras
entidades
1] Sequranca Social
b1 Adninistracds Regional
715 Adninistracdo Local 30.008,00 30.400, 00 30.000,00 30.000, 00 30.000, 00 30.000,00
piz Entidades do Setor ndo Lucrative 10.008, 90 10.000,00( 200,000,060  200.00¢,00
03 Fanilias
At Qutras
072 Subsidios de capital
oe (Qutras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 24.524.549,00  24.324,549,00 | 25.495.792,00 25.561.268,00 23.406.189,00 23.426.168,00
Despesa ndo efetiva (5] 1.050.001,00  1.050.001,00 1.050.001,00 1.08C.001,00 1.050.001,00 1.050.001,00
I Despesa con akivos financeiros 156,061,060  150.001,00|  150.001,00  150.001,06  150.001,06  150.001,00
] Despesa con passivos financeiros 960.000,00  900.000,00|  900.000,00  40c.e00,0¢  90C.00C,00  900.009,00
Despesa fotal (6] = [4] ¢ [5] 25,304.550,00  25,374.550,00 | 26.549.793,00 26.631.263,00 24.456.17C,00 24.476.169,00
8aldo fotal [3] - [6] :
Saldo global [1] - }4] 1,050.000,00  1.059.000,00 ( 1.050.000,00  1.050.000,00  1.030.000,00  1.050.000,00

mm
I -9

e
gl
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MONECTRIG DF ALMETRIH Bno ;2024 .
Tipo de Organento ; DB RECETTA Tipe de Dotagdo : DOTACOES INICEAIS Tipo de Visualizagie : COM B SEH HOVIMENEO Desagregar : §  Baros /}rhf/
Orcamento 2024 Plano orcamental plurianual A jA’s
Rebrica Desigracio Periodas Beriodo Sena § ?/)‘3/}
anteriores 025 2026 plirg] 2018 C
Receita corrente 21,366.831,00  21.366.831,00 | 22.930.005,00 23.014.481,00 21.326.381,00 21.340.380,00
il Receita fiscal 6,038.155,00  6.038.155,00 | 7.133.328,00 7.156.455,00  4.038.155,00  6.058,154,00
Bl Tmpostos diretos 5.055.326,00  5.065.326,00[ 6.055.326,00 6.055.326,00 5.05.326,06  5.073.325,
0l THPOSTOS DIRECTOS 5.055.326,00  5.055.326,00) 6.055.326,00 6.055.326,00  5.095.326,00 5.075.325,00
0102 OUTROS 5.055.326,00  5.055.326,00) £.095.326,00 6.655.326,00 5.055.326,00 5.075,325,00
010202 THPOSTO HMONICTPRL SCRRE TMOVEIS 2.423.729,00 2.423.728,000 2.623.72%,00  2.823.718,00  2.423.7258,00  2.443.728,00
010203 IHPOST0 (HECO DE CERCULACRD 2178400 62178400  GAL.T84,00  B2LTB4,00  621.984,00  621.784,00
010204 TPOSTO MUNICIEAL SOBRE 1.477.090,00 147,000,005 L1.777.090,00 1.677.090,0¢ 1.477.080,00 1.477.090,00
TRAHSHISSOES OHEROSAS DB LtVEIS
010209 DERRAMA 532.723,00  532.123,080  T3ET2300 0 73ATEL0000 3ATBL00 B3RO
R12 Tmpostos indiretos 982.820,00 982,829,001 1.078.003,00 1.103.129.00  982.829,00  982.829,00
02 IMPOSTOS IXDIRECTOS 952.820,00  982.82%,000 L.078.003,00 1.103.129.00  982.829,00  582.629,%0
f202 O0TROS 982.829,00  982.828,00| 1.076,003,00 1.103,129,00  982.829,00  982.829,00
020206 THPGS05 IHDIRECTOS 2SPECIFICOS DAS 082.829,00  982.82%,000 1.078.003,00 1.703,129,00  962.029,00  982.829,00
AUTARQUIAS LOCAIS
02020601 Hercados e Feiras £1.151,00 41.151,00 61,151, 00 51,151,094 41,151, 00 41,151,060
02020602 Loteamento e Chras 914.654,00 014,654,001  984,654,00 1.034,654,00  814,6%4,00  914.654,00
02020603 Qcupacdo de Via Piblica 17.537,00 17.537,00 20.537,00 25,537,00 17,537, 00 17,537, 00
02020604 Canideos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,8 1,00
02020605 Pablicidade 426,00 426,00 840,00 726,00 426,00 426,00
(2020606 Saneamento 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02020693 Qutros 9,059, 0¢ %,053,00 11.058,00 11.059,00 9,059, 00 9,058,080
0202069501 Taxa Yunicipel de direitos de 9.057,00 4.057,00 11.057,00 11.057,00 9,057,00 4,057,00
passagen
(202069902 Taxa de deposito da ficha téemica 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 1,0
de habitagio
0202063999 Outzas L 1,00 1,00 1,80 1,00 1,00
R? Contribuigdes para sistemas da
ptotecdo social e subsistemas da safde
it} Taxas, multas e cufras penalidedes 135,041,060 135.041,00]  156.041,00  157.041,00 135.041,00  135.041,00
M TAKAS, HULTAS E OUTRAS PENALIDADES 135.041,00 135,041,000  156.041,00  157.041,00  135.041,00  135.041,00
0401 TAXAS 11.467,00  1IEE67,900  123.467,00  126.467,00 101,067,080  111.467,00
040123 TAYAS ESPECIFICAS DAS AUTARGUIAS LOCALS 11i.467,00 111,467,00 123.467,00 126.457,00 111.467,00 111.467,00
04012301 Wercades e Feiras 1,00 1,40 1,00 1,00 1,00 1,00
04012302 Loteamento e fbras 62.417,00 b2.417,00 70.417, 00 72.417,00 62.417,00 62,417,00
04012303 Ocupagdo de Via Piblica 3.555,00 3.555,00 4.555,00 5,555, 00 3.555,00 3.555,80
04012304 Canideos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
(4012305 Caca, Use e Pore de Arma 1,00 1,00 1,5 1,00 L0 1,40
04012306 Saneamento {Débito) 1,00 1,00 1,80 1,00 1,00 1,00
04012395 Outros 45.491,00 45,481, 00 48.491,00 4,491,060 45,481,00 45,491, 00
401239901 Taxa de depésito da ficha técnica de 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
habitacdo
0401239902 Taxa pela emissdo do certificado de 1,00 1,90 1,00 1,00 1,00 1,00
reqiste
0601238999 (Cutras 45,489, 00 45,483, 00 48,489, 00 48,489,00 45,489, 00 45,489, 00
1402 MIULTAS E OUTRAS PEMALILADES: 23,574,600 23.5M, 60 32.574,00 30.574,00 23,574, 00 23.574,00
040201 JUROS DE MORR 16.651,00 16.651,00 20.65L,00 20.651,00 16.651,00 16.451,00
240202 JUR0S COMPENSATORTOS 4,812,00 4.812,00 5.812,00 6.812,00 4,812, 00 4.812,00
040298 MILTAS E PENALIDRDES DIVERSHS 211,00 2,111,00 5,111,00 3.111,00 2,111,0¢ 211800
94029901 TAXA DF RELAXE 241,00 2.111,00 5.111,00 318,00 2.111,00 L111,00
R Rendimentos de propriedade 812,938,00  812.9%8,00 |  822.438,00  822.738,00  812.938,00 812.938,00
5 REHDIMENTOS DE PROPRIZDADE §12.93,00  §12,938,00)  822.438,00  B22.738,00  812.838,00  812.93%,00
{502 JUROS - SOCTEDADES FINANCEIRAS 1,200,00 1.200,00 2.000,00 1,200, 00 1,200,00 1.200,00
050201 BAKCOS £ OUTRAS INSTITUICOES 1.200,80 1,200,00 2,000,060 - 1.200,00 1.200,00 1,200,450
FIVBKCEIRAS
05401 DIVIDEEDOS B PARTICIPACGES HOS LUCROS 2,40 2,08 2,00 2,00 2,00 2,08
D% SCCTEDALRS B QUASE-SOCIEDADES HAG
FIUANCEIRAS
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Tipe de Orgamente @ DR RECEITA Tipo de Dotagdo ¢ IOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM HOVIMENTO Besagregar + 5 Eures f, v
7 )
Orcamenty 2024 Plaro orcagental plariznual ; %E
Rabrica Designagio Feriodos Bertods Soma A4 /}ﬁ
anteriores 2025 2026 2001 2028 bl
R
050702 Fmpresas Plblicas Hunicipais e 1,00 1,08 1,00 1,08 1,08 1,060 Y7
Intermunicipais
050793 OUTRRS 1,00 1,60 1,60 1,00 1,00 l,?{&
9510 READAS §11.736,00  811,736,00  820.436,00  821.536,60  §1L736,00  81L76E0 J‘[Aﬁ./
451001 TERRENOS 3.183,00 3.183,00 3.883,00 3.983,00 1.183,00 3.183,00
051003 HARTTACOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 l,DW
051004 EBIFICHOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,0¢ 10
(51005 BENS D0 LOWENE0 20BLECO 804.55L,00  B04.551,000  810.551,00  $12.551,00  804.551,00  804.551,00]
051099 QUTROS 4.000,00 4.500,00 6.040,00 5.000,00 4.000,00 £.000,00,
RS Transferéncias ¢ subsidios correntes 13,563.528,00 13.563.52,00 | 13.949.528,00 14.081.528,00 13.563.526,00 13.563.528,00 ’
R3 Transferéncias correntes 13.563,528,00 13.563.528,00 | 13.949.528,00 14.081.528,00 13.563.528,00 13.563.528,00 ¥
il Mhinistragtas Piblicas 13,563,528,00  13.563.526,00 | 13.949.528,00 14.081.528,00 13.863.528,00 13.563.528,00 5@) -
R5H1 Adninistragdo Central - Estado 13.386.925,00 13.386.,825,00] 13.770.825,00 13.900.825,00 13.396.825,00 13.336.825,90 '
Portugués
i TRANSFERENCIAS CORRENTES 13.386.825,00 13.386.925,00] 13.770.825,00 13.%00.825,00 13.386.823,00 13.386.825,00 %{
(603 ABMINTSTRACR) CEHTRAL 13.306.825,00 13.386.825,00] 13.770.825,00 13,90.825,00 13.386.825,00 13.386.825,00) ¢
160301 ESTADO 13.386.825,00 13.386.825,00] 13.770.825,00 13,900.825,00 13.386.825,00 13.286.825,00 '
AR Fundo de Equilibrio Pinanceiro 5.874,506,00  5.874.506,00 5.974.585,00 5.974.566,00 5.874.586,00 5.874.584,00
06530102 Fundo Secial Municipal 145,831,080  745.831,00)  76A.831,00  795.831,00  TM45.E3L0C  745.83L,00
06630103 Participagdo Yaridvel no TRS 949,588,00  349.59%,00)  959.589,00  989.589,00  94%.989,00  949.584,00
06030106 FUHDO DE FIMAHCIAMENTO DE 4,300,000,80  4.300.000,00 4.590.000,00 4.600.200,00 4.300.000,00 £.200,006,90
DESCENTRALIZACAD
06030107 PARTICIPACAD HO IVA - ART.° 196,138,090 196,138,080  200138,00  210.138,00  136.138,00  196,138,00
26.°-R BRI 73/2013,
06030199 Quiras 1.320.681,00  1,320.661,90) 1.380.681,00 1.390.681,00 1.320.681,00 1.320.681,00
Rs112 Administracdo Central - Outras 196,703,00 176,763,001  178.703,00  180.703,00  1%6.703,00  176.703,00
entidades
06 TRANSFERNCIAS CORRRNTES 116,703,00  176.703,000  176.703,80  180.303,00  176.703,08  176.703,00
0603 ADMINTSTRAGAO CENTRAL Y6050 176.763,00)  178,703,00 18070300  176.703,00  176,703,00
0160307 SERVICOS B FIRDOS AUTOMOHCS 196.703,00  176.703,00)  178.703,00  180.763,00  176.703,00  176.703,00
£5113 Sequranga Social
RA114 Rduinistracde Regienal
R5115 Bdninistracae Local
R312 Exterior - 0 £
RAl13 Outras
RS2 Subsidics correntes
R6 Yenda de bens e servigos 668,167,00  668.167,00 [  70%
i) YENDR DR BERS E SERVECOS CORRENTES 668.167,00  $88.167,00)  709.667,00  645.717,00  €30,717,00  630.717,00
g101 VEHDR DE BEKS 196.456,00  196.436,00|  196.056,00  191.456,00  176,456,00  176.436,00
470101 MATERTAS DF ESCRITORIC 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
g70102 LIVAOS & DOCOMENTACRO TECHECA £00, 00 400, 09 800,00 400,60 400,04 400,00
g70103 PUBLICAGOES & TMPRESSOS 1.000,00 1.00¢,00 1.260,00 1.000,00 1.000,80 1,080, 00
070105 BEKS TMUTILIZADOS 5.008,99 5,600, 00 6.000,00 5.000,08 5.000,%4 5.060,00
070105 PRODIFIOS AGRICOLAS & PECUARIOS 1,00 4,00 1,00 1,08 1,00 1,00
byl PRODUTOS ALTMEHTARES E BEBEDAS 199.000,00  190.000,00)  190.600,00  185.000,00  170.000,00  170.090,00
070108 MERCADORTAS 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 1,00
70108 Hateriais de Consumo 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
m0Lie DESPERDTCIOS, RESIBHOS & REFUSGS 1,00 1,00 1,00 L, 1,00 1,00
HEITE] PRODUTOS ACABADOS £ ENTERIEDTOS 1,00 1,00 1,08 1,08 1,40 1,00
07611101 figua (Débito) 1,00 1,00 1,60 1,08 1,00 1,00
070158 COTRAS 54,00 50,00 50,00 50,00 5,00 50,00
0702 SERVTCOS 395.709,00 395,706,000  433.609,00  390.255,00  390.25%,00  390.259,00
002 ALUGHER DE BSPRCOS £ EQUTPAMENTOS 1.000,00 1.040,00 1.000,00 536,00 55¢,00 550,00
070203 YISTORIAS E ENSAIOS 1,00 1,00 1,08 1,00 1,00 1,08
010208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 220.003,00 220,003,000  225.003,00  Z15.063,00  215.003.00  215.003,00
CULTURAIS £ DE DEPORIO
01020801 Serviges Sociais 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020802 Servigos Recreativos 1,00 1,00 1,40 1,00 1,00 1,08
0702080798 Outros servigos recreativos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,08



http://code-industry.net/

ORCAUENTO B PLANO CRCRABMIAL PLORINTRL
HOLICTPIO DE ALMEIRIN

Orcamento 2024 Plano orgamental plurianual
Rubrica Besignagdo Perivdos Periodo Soma !
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07020803 SERVICOS CBLTURAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020804 Servigos Desportivos 520,000,680 220,000,000  225.000,00  215.800,00  215.000,00  215.080,0
070208 SERVICOS BSPECEFECOS DAS AUTARQUIAS PRLI0400  1TA04,00) 207,604,000 17470400 104.704,00  174,704,00
07020801 Saneangnto 1,00 1,00 1,00 1,00 £00
07020902 Residuos S6lides 1,00 L 1,00 1,00 1,00 1,00
01020083 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS B 1.500,00 1.500,00 1.60¢, 00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
MERCALORIAS ;
07020904 Trzbalhos por Conta de Particalares 7.000,80 7,006,40 8.000, 00 1.000,00 1.080,00 1,090, 90
07020805 Cemitérios 1,00 1,80 1,00 1,00 1,00 1,40
017020908 lereados & Feiras 1,00 1,08 1,00 1,00 1,00 1,00
07020909 Reembelso Sequros 16.000,00 16.000,00 18,006, 90 16.000,00 16.000,00 16.000,00
17020949 (utros{Disp. ) 156.200,00  150.200,00)  180,000,00  150.269,00  150.200,00  156.200,00
070299 Qutros 1,00 1,08 3,00 1,00 1,00 1,60
17025901 FHCARGOS DE CCBRANCA DE RECEITAS 1,08 1,08 1,00 1,00 1,00 1,00
0703 RENDAS 76.002,00 16.002,00 18.002,00 64,002, 00 04,002, 00 64.082,00
070301 HBETAGORS 26.900, 00 26.000,00 28.000,90 24.000,00 24.000,00 24.080,00
070302 FOTFICTOS 50,400, 00 50.000,00 59.000, 09 40.000, 00 40.000,00 40,000, 00
070389 QUTRAS 2,00 2,00 2,0 2,00 2,00 2,00
07033901 ALUGDER DE CONTADORES AGUA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
(ABOLIDO/DERETO)
7033502 QUTROS BEHS 1,00 1,00 1,90 1,00 1,00 1,00
R? Qutras receitas correntes 145.002,00  143.002,00 |  159.002,0C  149.002,%0  149.002,00  149.002,00
i OUTRAS RECETTAS CORRENTES 149.002,00 145,002,060  159.002,00  149.002,00  149.092,00  149.002,00
001 QUTRAS 145.002,00 143,002,060,  159.002,00  149.002,00  149.092,00  143.002,00
080198 (UTRAS 149.002,00 149,002,060  159.002,00  149.002,00  149.09Z,00  143.002,00
08019901 Indeninizagdes por deteorizagdo, 1,00 1,00 1,00 1,40 1,00 1,00
roube e extravio de bens patrimenials
06019302 Indeninizacdes de estrages provocados 4,000,00 4.000,00 4,000, 00 £,000,00 £,000,00 4.000,00
pot cufrém em vizburas ou en quaisquer
outros equipanentos pertencentes as
autarguias locais
08019503 1VA resmbolsado 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
08019593 Diversas 145.000,00  145.000,00]  155.000,00  145.000,00  145.600,00  145.000,00
Raceita de capital 4.007.718,00  4.007.718,00 | 3.619.787,00  3.616.767,00  3.126,788,00  3.126.748,00
3 Venda de bens de investinento 20,164,00 26.184,00 23.164,00 20.164,00 20.164,00 0.184,00
0¢ VEACAS DE BENS DE INVESTIMENTO 20.164,00 20.164,00 23.164,00 20.164,00 20.164,00 20.164,00
0301 TERREKOS 19,500, 00 15.500,00 22.500,00 19.500,00 19.500,00 19.500,00
030100 TERREROS 19.500,00 15,500,080 22.500,90 19.500,00 14.560,00 18.500,00
0402 HARITAGOES 1,00 1,00 L0 1,00 1,00 1,00
030201 SOCTEDADES E QUASE - SOCTEDACES WAO 1,00 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00
FTHANCEIRAS
0303 B0IFfC108 660,00 660, G0 660, 09 660,00 660,00 660,00
030301 SOCIEDADES £ QUASE - SOCTEPABES O 660,00 660,00 660, 00 460,00 660,00 660,00
FTHRKCETRAS
0404 QUTRCS BENS DE THVESTIMENTO 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
;90401 SOCTEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAD 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
FLURKCEIRAS
30401901 Equipamente de Transporie 1,00 1,00 1,00 1,00 1,0 1,00
(9040102 Maguinaria ¢ Equipamento 1,00 1,00 1,00 1,00 1,80 i,00
09040103 Outros 1,00 L0 1,00 1,00 1,8 3,00
i Transferéncizs e subsidios de capital 3.966.896,26  3.986.806,26 | 3.596.021,00 3.596.021,00 3.106.022,00 3.106.022,00
RO Transferéncias de capital 3.986.89%,26  3.986.806,26 | 3.596.021,00 3.5%5.021,00 3.106.022,00 3.106.022,00
ROi1 Adninistragies Piblicas 3.986.896,26  3.986.806,26 | 3.566.021,00 3.596.021,00 3.106.022,00 3.16.022,00
R9LLL hdninistracio Central - Bstado 3.986.893,26  3.986.895,26) 3.506.020,00 3.596.020,00 3.106.021,00 3.106.02%,080
Portugués
10 TRENSFEREHCERS DE CAPITAL 3.986.805,26  3.986.895,26) 3.506.020,00 3.596.020,00 3.106.021,00  3.106.021,00
1003 ADMIRISTRAGRO CEHTRAL 3.986.895,26  3.9%6.895,26) 3.598.020,00 3.596.020,00 3.106.021,00 3.106.02L,00
100361 ESTADO 3.420.519,00  1.429.519,00] 3.539.019,00 3.539.014,00 3.049.020,00  3.049,020,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeire 652.732,00 652,732,000 682.732,00  £82.732,00  e52.732,00 6527300
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Rubrica Designacdo Feriodos Periode Soma
anteriores 2025 2026 021 2028
10030104 Cooperagdc Técnica e Financeira §73.082,00  078.082,00]  B86.062,00  &7.082,00  97R.082,00  878.082,
1030105 TRAHSF - ADY CEMTRAL - ART.® 35 1.506.791,00  1.506.791,80] 1.556.781,00 1.566.7%1,00 1.306.791,00 1.506.731/00
LE1 73/2013.
14030106 FUNDO BE FTNRNCTAMERTO DA 11.414,00 11.414,00 11.414,00 15414, 50 11.414,00
DESCENTRALIZACAD
10039199 futras 380.500,00  300.500,00]  460.000,00  400.906,00 1,00 100
100307 ESTAC) - PARTICIEAGA) COMVNITARTA EM 551.316,26  557.176,26 57,001,100 51,001,090 51.901,00 57.00t,00
FROJECTOS CO-FINANCIALOS
10030701 FEDER 500.376,26  500.376,26 1,00 1,00 1,00 1,00
10030764 FURDO SOCTAL EURGPED (F3E) 57.400,00 57.000, 00 57,500, 00 57.000,00 57.009,00 57.000,00
RALL2 Adninistracdo Central - Outras
entidades
R§1I3 Seguranca Social
R§114 Rdministragdo Regicnal
R8HS Mdninistragio Tocal 1,00 1,00 1,00 1,00 100 1,08
10 TRMISEERENCIAS DE CAPITAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1065 ADHINISTRACKG LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,90 1,00 1,00
100581 CONTINRKTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
R912 Exterior - U &
£913 Qutras
R9Z Subsidies de capital
b (utras receitas de capital 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAR 2,00 2,00 2,00 500 2,00 200
130 (UTRAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
130181 THDEMEEZACTRS 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 L0
130199 (UTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Rl Reposiges ndo abatidas aos 655,74 55,14 600,00 600,00 600,00 600,00
pagamentos
15 REPOSIGOES HEO ABATIDAS HOS PAGAMENTOS 855,74 055, M 600,00 §00,00 600,00 608,00
1501 REFOSICOES NAQ ABATIDAS HOS BAGRMENTOS 635,74 655,74 600,00 £00,00 800,00 600, 0
150101 REPOSTGOES NAO ABATIDAS HOS 655,14 855, 1 60, 00 500,00 600,00 600,00
PRGAIENTOS
Receita efetiva [1} 25,374,540,00  25.374.545,00 | 26.549.792,00 26,631.268,00 24.456.169,00 24.476.168,00
Receita ndo efetiva [2] 1,06 1,00 £,00 1,00 1,00 1,00
72 Receita cor ativos financeizos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1t ACTIV0S FINARCEIROS 1,80 1,00 1, 1,00 1,00 1,40
1306 ZHPRESTIHOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1,40 1,0 1,60 1,9 1,00 1,00
119610 FAMTLEAS 1,00 1,00 1,00 1,90 500 1,6
Ri3 Receita com passivos financeiros
il 8aldo da Geréncia Anterior -
Operagdes Orgamentais
Receita total (3] = (1] + [2] 25.304.550,00  25.374.550,00 | 76.548.793,00 26.631.269,00 24.456.170,00 24.476.148,00

11.414,00:
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Rabrica Designacdo Periodos Beriode Soma
anteriores 2025 2026 2027 0B o
Lespesa corrente 16.247.142,63  16,247.142,63 1 17.231.996,53 17.596.288,00 16,376,169, 00 14.851,%68,F6 )
Di Despesas con o pessoal §I18.436,40 81843640 | 0.144.687,53  0.207.450,00  0.722.960,00  9.396,958,00 I
i Remunerzgdes Certas e Permanentes 6.893.552,38  6.883.952,38) 7.242.022,42 7.304.793,89  T.908.704,8% 7.581.793,8%
01 DESPESAS (O O PRSSOAE 6.883.552,30  6.B93.552,38] 7.242.012,42 7.304.793,89  7.308.794,8% 7.581.793,8%
0101 REVUNERAGOES CERTAS £ PERUANENTES £.883.552,38  6.803.552,38( 7.242.002,42 7.304.793,8% 7.308.794,8% 7.381.793,8%
010161 TITUIARES DE ORGEOS DE SOBERANIA E 242,831,480  M2.831,40 2083140 2.83L,40 2528340 252.83L,40
HENEROS DE (RGAOS AUTARQUICOS
f10104 PESSORL DCS QUADRGS - REGTNE DE 4.508.933,30  4.508,533,34( 4.800.292,58 4.863.064,05 5.006.064,05 4.996.064,03
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEQ
a1010401 Pessoal en fungdes £,205.972,90  4.205.572,90) 4.205.572,00 4.268.344,37  L.371.34,37 L271.344,37
01010402 Blieraghes obrigatévias de 37.00,00 37.00¢,00 31.001,00 37.801,00 37.401, 00 31.001,00
posicionanento remuneratdric
01010403 Blteraghes facultativas de 15.001, 60 15.001,00 15.00%,00 15.201,00 15.001,00 15.001,60
posicionamento remuneratério
01010404 Recrutamento de pessoal para noves 251.350,48  251.358,44  S2.T7,68 54271768 64201768 642.717,48
postos de trabalho
010406 PES30AL CONTRATADO & TERHO 59,797, 28 49,797, 28 99,747, 28 99.787,28  139.7197,28  139.797,28
01016601 Passoal em Funcdes 45,896, &4 19,894, 64 49,896, 64 49,456, 64 69,496, 64 £9.896,64
01019602 Rlteracies obrigatérias de 2,00 2,%0 2,80 2,00 2,00 2,00
posicionanento remingzatdrio
01010603 Mteracdes facultativas de 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,60
posicionanento remneratirio
01010604 Recrutamento de pesscal para novos 44.296, 64 45,896, &4 19.894, 64 49,096, 64 £9.896, 64 £4.896, 64
postos de trabalho
go10? PESSORL BN REGIME DE TAREE QU 100.001,00 100,001,001  109.001,00  190.003,00  100.001,00  100.001,0C
AVENCA
(10108 DESSOAL AGURRDANDO APCSERTACAO 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5,001,400 5.001,00 5.001,00
(10109 PESS0AL EK QUALQUER OUTRA SITUAGRO 586.08,64  S06.08,44]  586.084,44  5R6.084,4f  687.064,46  600.084,44
0H0111 REPRESENTACAC 44.8%6,20 44.896, 20 44,896, 20 44,896, 20 £5.8%6,20 49.596, 20
0E01110 MENBR0S B0 ORGAGS AUTARQUICOS 44.894,20 44804, 20 44.894,20 44.8%4, 20 45,894, 20 i8.804,20
01811102 FESSORL [0S QUADROS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
010113 SIBsiDI0 38 REFEICAS 513.266,00  513.266,00)  534.956,00  534.956,00  637.951,00  539.956,00
0111301 Susidio de Refeicdo - Pesseal dos 491,782,00 491.282,00 512,972,00  512.972,00 613.573,00 514.972,00
(uadros
Bl10113010¢ TRAKSIZADO DE RHTERTOR NOMEAGAS N0 230.702,000  230.702,00  237.703,00  336,702,00  239.702,00
DEFIHITIVA
0103130102 CONTRATO POR TEME( INDETERMINADO 193.580,00 293,580,000  275.270,00  275.210,00  Th2TL00  275.270,00
01011302 $USTDI0 DE REFRICAO - PRSSOAL M 13.749,00 13.740,00 13.740, 00 13,146, 00 14,7140, 00 15.740,00
QUALQUER. OTRA STTOACHO
01011303 5USIDI0 DE REFRICRO - ORGAOS B.244,00 8.244,00 8.244,00 §.244,00 9.244,00 9.244,00
AUTARQUTCOS
IIDHE 3UBSIDIOS 28 FERTAS E DE HATAL 881,141,712 68LT4L T2 AT.62,52  TAT62,50  8713.182,52  740.162,92
01011401 Subsidio de férias 419.973,40  429.973,40)  451.462,12  451.462,12  504.462,12  450.462,12
0101140101 TRANSITADD DF RHTERTOR NOMERGAC 179.414,70  179.414,70)  179.414,70  119.414,70 28041400 18141470
DEFINITIVA
0101140102 CONTRATO POR TEMPO MDETERMENADC 195.710,85  195.710,85| 217,199,357 20709957 :01%8,57 210.1%9,97
0101140163 PESSORT, QUATOURR OUTRA STTURCAS 54.847,85 54.847,85 54.847,85 54.847,85 56.847,85 59.847,85
01011402 Subsidic de ¥atal 191.168,32 251,768,327  275.700,40  275.700,40  218.200,40  28L.700,40
0101140201 TRANSTTADD DE RHTERTOR NOMEACAO 3.452,% 3.652,9 3.652,98 3.652,98 4,452, 5.652,98
DEFIHITIVA
0101140202 CONTRATO POR TEMPO THDETERHENACO 193.267,49 19326748  207.199,57  217.19%,57  21n.0%9,57  210.199,37
0104140283 PESSOAL QUALDUZR GUTRA SITUACAS 54.847,85 3.847,85 54.847,85 54,847,85 56.847, 6 58.847,85
010115 REMUNERACCES POR DOEMCA E 101,060,00  101.060,001  101.000,06  101.000,00  101.000,00  101.200,00
HATERNIDADE / PRIERMIDADE
HE Bboros Varidveis ou Eventuais 170.860,82  170.860,82)  170.860,82  170.860,82  172.360,82  173.360,82
0l DESPESAS COM O BESSOAL 170.860,82  170.860,82|  170.860,82  170.880,62  172.360,82  173.360,82
6182 BBOROS VAREAVELS 0V EYENTOATS 170.860,82  170.260,82]  170.860,82  170.860,82  172.360,82  173.360,82
pLoz02 HORAS EXTRACROLVARIAS 71.000,00 77.000, 00 77.000,80 77.000,00 78.200,00 74.000,00
010203 BLIMERRCAO £ ATOJMNENTO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,60
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Rubrica Designagae Periodos Periode Soma
anteriores 2025 2026 221 2028
010204 RJYDAS DE CUST0 §.600,00 B.608,00 8.600,00 §.600,00 9,100,00 9.196,60 B
010205 BBONO PARA TALAAS 14,638,143 14.638,13 14,638, 13 14.638,13 14.638,13 14,638, 13 4%7
116206 FORMACAD 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 20 i
010207 COLABORACRO TECHECA B ESPRCTALTZADA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
010208 SIBSIDI0S £ ABOKOS DE FIXACHD, 2,0 T, 2,00 2,00 2,00 2,00 2.44"
RESIDANCEA E ALOJAMERTO P
010210 SUBS?DIO DE TRABRLHQ HECTURHG 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 4’/
010211 SUBSIDIO DE TURKO 5.398,2¢ 5.398,26 5.39,26 5.398,26 9,398,26 5.398,26
(1212 THORMMIZACGES POR CESSACAD OF 2,00 2,00 2,50 2,00 2,00 2,00 ﬁ) '
FiHCOES
010213 OUTROS SGPLEMENTOS E PRENIOS 65.212,43 85.212,43 85.212,43 85.212,43 £5.212,43 65,212, 43
02130t Prémios de desempenio Z,00 2,00 3,0 2,00 2,0 2,00
01821302 Outros 65.210,43 65.210,43 65.210,43 65.210,43 65.210,43 £5.210,43
Sequrancz social 1.664,023,20  1.664.023,201 1.730.804,2% L. T4E.804,29 1.641.B04,29 1.641.804,29
0 DESPESAS COM § PESSUAL 1.664.023,20  1.664.023,20] 1.731.804,29 1.741.804,29 1.641.804,20 1.661.804,29
0103 STGURANCA SOCTAL 1.664,023,20  1.664.023,20) 1.731.804,2% L. TAL.804,29 1.641.B04,29 1.641.804,29
010301 BHCARGDS COM A SRR 38.001,00 38.001,00 35.001,00 38.001,00 36.001,00 36.001, 00
010303 30BSIDIO FAMILIAR A CRIBNCAS B 1.274,% 1,214, % 1.274,% 7.21,% 1.21,% 1.214,%6
JOVRAS
010304 (UTRAS PRESTACOES FAMILIARES 3,0 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 1.504.133,2¢  1.514,135, 1) 1.581.914,33  1.580.914,33 1.%81.914,33 1.581.51433
01036501 Assisténcia na doenga dos 3,00 3,00 3,00 3,06 3,00 3,00
Funciondrios Piblicos {RDSE)
01030502 Sequranca social do pessoal em regine 1.511,178,36  1.511.178,35) 1.576.359,44 1,578.959,44 1.578.959,4¢ 1.578.359,44
de confrato de trabalho em fungdes
piblicas {RETFR)
0103050291 Caixa Geral de Aposentagdes £32.835,76  682.83%,76|  682.83%,76  682.835,76  6B2.6835,76  682.835,76
0183050202 Sequranga Social - Regime geral §28.342,5%  828.342,59|  096.123,68  896.123,68  896.123,68  896.123,68
01830503 Seguranca Social - Regime Geral 2,951,499 2.951,89 2.951,89 2.951,8% 2.951,89 2.%51,83
0103050301 CONTRIBUICAD PARA A SEGURRNCA 2.951,8% 2.951,89 1.951,89 2.951,8% 2.951,89 2,951,89
S0CIAL- OUTROS
010306 BCIDENZES EM SERVICOS E DOEMCES 12.002,00 12.002,40 12.002,00 12.002,00 12.002,80 12.002,00
PROFTSSIOKRIS
010308 QUTRAS PENSCES 2,602,060 2.602,00 2.602,00 2.602,00 2.602,40 2.602,00
010308 SEGUROS 90.005,00 80,005, 00 90.006,00  100.005,00 5,00 5,00
01030901 Sequros de Acidentes no Trabalho e 90.005,00 0,005, 00 90.005,00 100,005,600 590 5,00
Doencas Profissionais
010363010+ SEGURCS DE ACIDEHTES DE TRABALKG E 90.002,00 40,002,00 90.002,00  100.002,00 2,80 2,00
DOENCAS EROFISSIONALS {APOLICE)
1103090102 SESURGS DE SAGDR 3,00 3,00 3,00 3,00 3,0 3,00
01030 OUTRAS DESPESAS DF SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 Eventualidade Haternidade, 2,00 2,00 2,00 2,60 2,0 2,00
Paternidade e Adopcio
Aquisigdo de hens e servigos 4.545,251,25  4.545,251,25 | 5.043.805,00 5.365.305,00  3.924.205,00  3.342.205,00
0 MOUISICRG DE BEHS E SERVICOS 4.545.251,25  £,545.251,25) 5.043.80%,00 5.385.305,00  3.%24.205,00 3.342.205,00
0201 BOUISICAY DE REHS 1.867.448,25  1.867.448,25) 1.905.802,00 1,535.602,00 1.669.102,00 1.777.302,00
020 HATERTAS-PRIVAS & SUBSTDIARIAS 15.009,00 15,000,080 22.000,00 22.000,00 24,000,100 26.400,00
0201402 COMBUSTIVETS £ TURRTFTCAKTES £25.600,00 425,600,001  505.600,00  335.600,00 &0,660,00 45. 600,00
02018201 Gasolina 30.500,00 30.500, 80 50.500,00 5¢.500,00 500,00 500,00
02018202 Gasdles 300.100,00  300.100,00f  350.100,00 400,100,080 100,00 140,00
02019299 (utros 95.000,00 95.000,90(  105.000,00  105.000,00 80,000, 90 95.000,00
020183 WANICARS, EXPL0STVOS E ARTIFICIIOS 1,08 1,00 1,06 1,0 1,00 1,00
020194 LIHPEZR & HIGITHE 32.146,25 32.146,25 46.090,00 40.000,00 60.000, 9 60.000,00
020185 ALTHMENTACRO - REFEIS0ES B61.500,00  391.500,00{  B41.509,00  841.500,00  960.000,00 1.060.060,00
CORPECETONADAS
020106 ALIMENTACRD - GENERGS DARR 20.000,00 20.000,90 20.000,08 26.000,00 30002, 00 30.600,00
CORFECCTONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOBTS 25.000,00 25.000,00 30.000,60 30.000,00 35.004,90 40.600,00
020108 IBTERTAL DE ESCRITERIO 20,000,00 20.000, 0 20.000,00 26.000,90 25.004,00 30.600,08
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020108 PRODUT0S QIHHICOS E FARMACE?UTICGS 30.200,00 30.000,60 40.000,00 44,000, 00 45.000,0¢ 45,000, 00 s
020110 PRODUTOS UEKDIOOS WAS FARMICTAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,40
020111 UATERIAL DE CONSUMG CLINICO 1.080,00 1.009,00 1.000,00 1.549,00 1.500,00 1,500, 00 /ﬁ
020112 HLTERTAL DE TRRHSEORTE - PECAS 16,000, 94 46.600,00 50,400,600 50,000,100 55.600,00 55.000, 8~
020113 VETERTAL DE CONSUMO HOTELEIRO 5,006,00 5,008, 00 5.008,00 5.000,00 6.000,00 7.500,90 ”zw}
020144 (UTRG MATERTAL - PECAS 25,000,060 25.000,90 25.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 4
020115 PRENTOS, COMDECORRGOES £ OFERTAS 7.500,80 7,500, 00 1.500,00 1.500,00 8.200,00 £.000,0¢ }
920116 HERCADORTAS PARR VENDA §.500,08 £.500,00 8.500,00 8.500,00 8.000,00 8.000,00 c/@ Cr
0201103 futras &.500,00 8,500, 00 8.500,00 8.500,00 8.000,00 §.000, 00 ’
(20117 FRRRAMENTAS £ UTEHSILIOS 5,600,060 5.000,00 5.000, 00 5,600, 00 6.000,00 6.000,00
(20118 LIVROS £ DOCUMENTACA) TECHECA 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 3.000,00 4,000,00 4.000,00
020119 ARTIGOS ROKOREFIONS & DR LECORACAD 500,00 500, 0¢ 508,40 500,09 500,00 500, 00
020120 HATERTAL DE EDOCAGRO, CH3URA B 21.160,00 21.100,00 21.000,00 71,000, 00 20,500, 80 15.000,60
RECREIO
020121 QOUTRGS BENS 295.000,00  295.000,00)  260.000,80  240.000,00  Z70.000,00  250.000,00
0202 ROUISICRD OB SERVICOS 2.677.803,00  2.677.803,00] 3.138.203,00 3.449.703,00 2.265.103,00  1.565.103,00
020204 EHCARSO0S DB THSTALAGORS 750.000,80  750.000,00) 1.070.000,00 1.370.000,00  630.000,00  135.000,00
920202 LIMPEZA E HIGIERE 25.000, 00 25.000,00 25.000,00 25.000,0¢ 30,006,540 25.800,00
20263 {ONSERVAGAD DE BENS 120.000,00 120,000,007  137.%60,00  120.000,00 125,000,090  110.000,00
(20204 LocagRo BE EDIFECI0S 25.000,00 25.000, 00 25.000,00 25.000,00 30.000,00 30.000,00
020205 LOCACAD DE MATERIAL DE INFORMATICA 25.000,00 25,000, 00 25.000,00 25.000,00 30.000,00 30.008,00
020206 LOCACAO DF MATERTAL DE TRAHSPORTE Lo 1,8 1,00 1,00 1,06 1,00
(20208 [OCACAO DE OUTROS BEWS 60.000,00 88,000, 00 50.000,00  200.000,00  200.000,00  200.000,00
020209 COMDITCAGORS 45.000,00 45,000, 00 45.000,00 £5,000,00 55.600,00 55.006, 00
02620 TRAUSPORTES 155.100,00  155,100,80  160.100,00  170.100,00 35.000,00 25.00¢, 00
020211 REPRESEHTACA( DOS SERVI(OS 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00 503,00
020212 SEGURCS 157.500,00  157.500,00)  157.500,90  207.500,00 8.000,00 8.00¢, 00
020213 DESLOCRGUES E ESTADAS 5.000,00 5.000,8¢ 5,000, 00 5.008,00 6.000,00 6.00¢, 09
20214 ESTUBOS, PRRCERES, PROJECTOS E 100.000,00  100.000,008  180.00¢,80  300.00¢,00 120,000,060  20.000,00
COMSULTADCRIA
(20215 FORHACRO 30.009,00 36.000,00 30,000, 00 30,607, 00 35.000,00 35,000, 60
(20216 SEMTEARTOS, EXPOSICORS E SIMILARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
(20217 PUBLICIDADE 91.500, 68 91,500, 00 51,500, 00 91,500, 00 95.000,00 45.008, 00
020218 YIGILANCTA B SEGURNICA 45.000, 80 45,000, 00 £3,500, 80 63,500, 00 £3.900, 00 65.00, 90
02021% BSSISTENCIA TECHICA 40.000,00 40,000, 00 40.000, 68 40.00¢, 00 45,000, 00 45.000,00
020220 OOTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 120.000,00  120.000,00f  150.000,49  150.000,00  160.000,00  156.000,00
020222 SERVICOS DE SAJDE 100,00 164,00 100,00 100,00 160,00 100,40
020224 ERCARGOS DE COBRANCA DE RECEITRAS 80.000, 60 80.000,00 8c.000,00 §9.008, 09 85,000, 00 88000, 40
020225 QUTROS SERVICOS 803.100,00  803.100,00[  882.500,08  TGL.500,00  900.500,00  350.500,00
03 Juzos & cutres encargos 170,003,006 170.903,00 176.,063,00 170.003,00 170.003,00 1710003, 00
03 JUROS E OUTROS BNCARGOS 179.003,00  170.003,00[  170.003,00  170.003,00  170.003,00  170.003,00
0301 J0RDS DA DEVIDA PdBLICA 150.000,00  150.000,00[  150.000,60  150.000,00  150.000,00 150,000, 20
030183 SOCIEDADES FIRANCEIRAS- BANCOS B 150.000,00  150.00¢,00{  150.000,00  150.000,00  150.000,00  150.000,0¢
OUTRAS INSTITUICORS FINANCEIRAS
03014362 EHPRESTIHOS D MEDIC % LGNGO PRAZO 150.000,00  150.000,90{  150.000,60  156.600,00  150.000,00  150.000,00
0302 OTROS EECRRGOS CORRENTES CA DIVIDA 1,00 4,00 1,00 1,80 1,00 1,00
FRLECA
030201 DESPESRS DIVERSAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
9303 JURDS D LOCAGRO PEMANCETRA 20.000,00 20,000, 00 20.%00,00 20,400,00 20.000, 00 20.000,60
130305 MATERIAL DE TRANSPORIE 10.000,00 10,008, 00 10.090,00 14,000, 08 10.000, 89 1%.000,00
030307 UAQUINARTA E EQUIPAMERTO 10.000,00 10.000, 00 10,000, 8¢ i0,000,00 10.000, 99 16.000,00
1309 (OUTROS JURCS 1,08 1,00 1,00 1,00 1,00 1,08
830501 Juros de Hora 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0306 QUTROS EHCARGOS FINANCEIROS 1,00 1,00 1,80 1,0¢ 1,08 1,00
M Transferdncias e subsidios correntes 2.682.450,58  2.682.450,98| 2.712.500,00  2.662.580,00  2.360.000,80  1.792.000,00
M Transferéneias correntes 2.682.450,98  2.682.450,98 ) 2.712,500,00  2.662.560,00  2.360.000,00  1.792.08C,00
Mil Adninistraies Piblicas 1.200.550,9  £.200.950,98 ] 1.23L.000,00 £.231.000,00 1.246.000,60  1.091.060,00
p411l Administragdo Central - Estade 16.000,00 10.000, 00 10.600, 08 16.060,00 19.000, 90 1¢.000,00

Portugués



http://code-industry.net/

ORGRHENTO B, PLAND ORCAMENTAL PLURIANAAL
MINICERE U AQRIRT 4 60

Bdg. 4

Fhwo ¢ 200

s
Tipo de Orgamento : DA DESPESA TMpo de Detagdo : DOTACOES TMICTALS 2bo de Visualizacio : COM E SEMFMOVINENIO * Desagregar & B
Orcanento 2024 Plang.orcanental.piurianmal. ..o W/}’
Rubrica Designagio Periodos Periode Soma £ g
anteriores 2025 2036 2021 2028 k
i TRANSFERENCIAS CORRENIES 10,00¢, 00 10,000, 00 16.000, 50 10.000,00 10.00¢, 90 10,600, 7]
0403 ADMINISTRAGAD CEITRAL 10,000, 60 10.000, 60 10,000, 40 10.060, 60 19.000, 60 10.000, g!{ )Nv
040301 ESTA 10.006, 00 16.000, 08 10,000,890 10.00¢,90 10.08¢, 00 10.00¢, 00
VY, Adninistragdo Central - OQutras -~ %
entidades ﬁ ]
D13 Sequranca Social 15.900,0¢ 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15,000, 00 15,008, 00| ot
04 TRANSFERERCTAS CORRENTES 15.000,00 15000000 15.000,00 1500000 15.000,00 15,000,000k
(405 SEGURANGA SOCIAL 15.000,00 15.600,00 15.000,08 15.000, 00 15,000, 00 15.060, 60
040601 STSTEMRS DB SOLITARTEDADE £ 15,900, 00 15,400, 00 15.000, 60 15.000, 30 15.000, 60 15.000, 00
SEGURANCA S0CIAL
palld Muninistracdo Regional
D4115 Adninistracdo Tocal 1,175.950,9  1.175.950,08] 1.206.000,60 1.206.000,00 1.221.000,00  1.066.000,90 .
i TRANSFEREHCTAS CORRENTES 1.175.950,98  1.175.%50,981 1.205.000,00 1.206.000,00 1.221.000,00 1.066.00G,00
8405 ADMIRTSTRACA( TOCAL 1.175.950,98  1.175.950,98| 1.206.000,00 1.206.000,00 1.221.000,80 1.066.000,90
540501 CONTINENTE 1.175.950,98  1.175.950,98) 1.206.000,00 1.206.900,00 1.231.000,00  1.066.00C, 09
04050162 FREGUESIAS £90.950,9  £90.9%0,98  881.000,00  881.000,0¢  B8BL.000,00  BAL.00%,00
(405010201 BLHETRIH 357.423,60  797.423,60  250.000,00  250.000,0¢  2%0.000,00  250.000,00
05010202 BEUFICA DO RIBATEJ( 222.089,78  222.069,78[  220.000,00  220.000,00  220.900,00  2Z0.00C,00
0405010203 FAZENDRS OF ALMEIRTH 23.262,00  237.262,08|  230.000,00  231.000,0¢  237.000,00  Z37.000,00
0405010204 RAPOSA 194,105,52  176.1%5,52)  104.000,00  174,000,00  174.000,00 174,006,600
04050104 ssociagdo de Uanicipios 125.009,00  125,000,00,  140.000,00  146.000,0¢  150.000,00  150.008,00
04058108 (utros 160.000,00  160,000,00[  185.000,00  185.000,00  190.000,00 35.006, 60
ERH Entidades do Sefor ¥io Lucrative 1.102.560,00  1,102,500,00) 1.132.500,00 1.262.500,00  652,000,00  651.000,40
04 TRASPERENCIAS CORRENTES 1.102,500,00  1.102.500,00{ 1.132,500,00 1.262.500,00  432.000,0¢  651.00C,00
0407 THSPITUICHES SEM FTHS LUCRATIVOS 1.162,500,60  1,192,506,00] 1.132.500,00 1.262.500,00  632,000,00  851.00C,90
040761 TNSTITUIGAES SEM FINS LUCRATIVOS 1.102,50,00  1.102.500,00) 1.132.560,00 1.262.%0,00  632.000,06  651.00¢,00
413 Fagilias 3719.000,00  379.000,00)  349.000,00  163.800,00  473.000,00 50,086, 00
04 TRAKSFERERCIAS £ORRENTES 179.000,00  379.000,00(  349.000,00  189.800,0C  471.000,0% 50.000, 00
0408 FAMITIAS 375.000,00  379.000,00f  349.000,00  189.800,0¢  471.000,00 50.000, 00
040802 OUTRAS 378.000,00  379.000,00|  349.000,00  189.800,0¢  471.000,00 50,006, 00
D14 futras
D4z Subsidios Correntes
85 Gutras despesas correntes 131.00%,00 131.901,00 161.001,00 141.001,00 190,001, 00 160.,001,90
06 QUTRAS DESPESAS CORREHTES 130,000,00 131,001,001  161.0g1,00  161.001,80  180.001,00  160.001,00
0602 DIVERSAS 130.001,00  131,000,00[ 16100100 161.901,0C  180.00L,00  60.001,00
060203 QUTRAS 131.001,60  131.000,00  161.001,00  161.901,00  180.00L,00  160.001,00
06020301 Qutras Restituicdes 1,5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
16020302 TVA Pago 10.000,%0 10,008, 80 10.000,00 10.500,00 10.000,00 10.000, 00
06020399 [TVERSAS 121.006,00 121,000,001  151.000,00  151.000,00  180.000,00  150.000,00
Daspesa de cpital §.077.406,37  8.077.406,37( 8.267.795,47  1.985.000,00  7.030.000,00  8,565.009,00
06 hquisigio de bens de capital 8,037.408,37  6.037.406,37( 8.037.795,47  7.755.000,00  7.000.000,06  8.535.000,00
07 RQUISTGRD DE BENS DR CAPITAL §.037,606,37  0.037.404,37) 8.037.7%5,47 7.755.000,00 7.000.000,00  8.535.00¢, 90
a0l THYESTIMENTOS 7.907,406,31  1.907.404,37) 7.907.735,47  7.585.000,08  6.80.000,00 8.535.00¢, %0
070101 TERREHOS 85.000,00 §5.000, 00 30.000,00 35.000,00 50.000, 00
970102 HARITACOES 50.000,00 50.000,00 50.000,00  250.000,00  500.000,00  2.500.008,00
07010201 Construgdo 50.000,40 59,000, 00 50,000,00  250.000,00 500,000,080  2.500.000,00
g70103 ZDIFICT0S 3.766.564,35  3.766.564,35) 4.927.7%%,47  5,185.000,00 5.705.000,00  5.535.00¢,00
07010301 THSTALAGORS DR SERVICOS 3.004.464,35  3.014,464,35) 1.602.796,47 1,630.000,80  980.000,00 1.550.00¢,00
(7010302 TESTALAGOES DESPORTIVAS B RECREATIVAS 110,000,600  110.000,060{  250.000,00  250.000,00
(7016304 CRECKES 1,000,900 1.000,00]  200.000,00  200.000,00  400.000,00
(7010305 ESCOLAS 439,000,800  439.000,00| 1.515.060,00 1.515.000,00  525.000,00  135.000,00
g7010307 00TROS 262,100,600  202.100,00 1.360,000,00 1.530.000,¢0 3.800,000,00  3.850.000,00
70104 CONSTRUGOES DIVERSAS 2.776.730,00  2.776.730,00 2.765.000,00  1.%70.000,40
(7010401 Yiadutos, Arruamentos e Ohras 2.375,000,00 2.375.000,00) 1.630.000,00  150.000,00
Complementares .
(7010405 Parques e Jardins 139.730,00  339.730,00f 1.075.000,00 1.810.000,00
07010409 Sinalizagde € Transite 0,060, 00 10.008,90
07010410 Infraestruteras paca Distribuicdo de 19.000, 00 10.000,00 10.009,60

Energiz Eléctrica



http://code-industry.net/

ORCAMENTO £ PLAHC ORCAMENTAL PLURIANUAL
MIRICTPIO DE AMMRTRTH

Tipo de Orgamento : DA DESEESA

Tigo de Dotagdc @ DOTACOES INICIATS

Tipo de FEsTaITravaw

Orcamento 2074

Rubrica Designacdo Periodos Periodo Som,
anteriores g
(7010413 Qutros 42.000, 00 42.000, 00 50.000, 00
(76106 VATERTAL DE TRANSPORTES 55.000,00 55.000,20 50,0060, 90 70.000,00 150,000,090
01616602 Haterial Transporte - Gutro 55.560,00 55.000,00 50.000, 60 20.006,00 150,000,080
070107 FOUIPRMERTO DE THRORMATICA 25.000,00 25.000,00 10.000,0¢ 15,000, 00 30.000,00  250.000,C0
070108 SOFTHARE THEORMATECO 10280, 00 10.000, 00 18.000,0¢ 10.000,0¢ 15.000, 00
070109 FOUTPAMERTO ADMIRISTRATIVO 5.000,00 5.000,60 25.900,00
070110 EQUIPAHENTO BASICO L124.02,00 1.124.812,02 40.000,00  100.000,00  350.000,00  250.000,00
1011001 Eguipanento Bisico de recolha de 1.008,00 1,00, 00
1esiduos
f7011002 Equipanento bisice - outro 1.I23.082,00  1.123.012,0 40.000,00  100.000,00  350.000,00  250.000,00
470111 FERRAMENTOS & DPENSTLIOS 10.000, 60 10.009, 00
(10112 RARTIGOS E GBJICTOS DE VALOR 160,64 108,00
0702 TOCACR FIRANCETRA 130.000,00  130.000,00(  130.000,00  170.000,00  200.000,00
070201 TERRENCS- LOSACAO FINAHCEIRA
070202 HARTTAGORS- LOCRCRO FTHARCETRA
070203 EDIFICIOS- LCCACAO FINRHCEERA
070205 MATERTAL DE TRANSPORTE- LOCAGAD £5.000,00 85,008, 0 £5.000, 00 £5.000,00  100.000,00
FIRANCETRA
170206 MATERIAL L2 ZHEORMAPICA- LOCACRD
FTNAKCETRA
070201 VAQUINARTA E EQUIPALERTO - LOCAGAD 63.000,00 £5.000, 00 £5.000,00 §5.000,00  109.00¢,00
FTHANCETRA
(70209 QUTROS THVESTIMENTOS- LOCACAD
FINRHCEIRR
] Transferéneias @ subsidios de capital £0,090,00 40.000,00 230.000,00  230.000,0¢ 30.000,00 30.000,00
il Transferéneias de capital 40.000,00 40.000,00  230.000,00  230.00¢,00 30.000,00 30.000,00
ol Adninistragbes Pblicas 30,000,060 30.000,00 36.000,00 30.006,00 30.400,00 30.000,80
(1E30N3 Administragdo Central - Bstade
Portagqués
Bz Mdninistragde Central - Outras
entidades
03 Sequranga Secial
07l Adwinistragdo Regional
HINES Aduinistracdo Local 30.000,00 30.000, 00 30.206,00 30.900,00 30,900,100 30,000, 90
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 30,400, 00 30,000,090 30.000,00 36.000,00 30.600,00 30,000,900
0805 ADHINISTRAGAO TOCAR 30.400,00 30.000,09 30.000,00 30.940,00 30.400,00 30.000,%0
089501 CONTINENTE 36,400, 00 30.000, 0 30.068, 00 30.289,00 36.000, 00 30.006,80
(8050102 FREGUESERS 25.000,08 25.000,%0 25.008, 00 25.060,00 25.000,00 25.000,%0
(8050104 ASSCCTACOES DR MONICTPIOS 5.000,00 5.000,%8 5.00¢,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
piiz Entidades do Sefor ndo Lucrafive 10660, 00 10.000,60)  200.000,00  200.000,00
(3 TRENSFERERCTAS DF CRPITAL 10.609, 00 10,000,001 200.000,90  200.000,00
0807 THSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.500,00 10.000,00;  200.000,00  200.000,00
os07al THSTITUICHES SEM FINS LUCRATTVOS 16.206,00 10.000,00f  200.000,90  200,080,00
on3 Fanilias
T Qutras
1y Subsidios de eapital
;) Qutras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 24,324,540,00  24.324.54,00 7 25.499.792,00 25.561.268,00 23.406.169,00 23.426.1%8,00
Despesa ndo efetiva {5} 1.050.001,00  1,00.001,007 5.950.001,00  1,050,001,00 1.050.001,00  1.650.061,00
1] Despesa con ativos financeiros 180,001,00  136.001,00|  150.901,00  150.001,00  150.001,00  150.061,00
03 BCTIV0S FINARCETROS 150.00,,00 150,001,000  150,001,00  350.00%,00  150.001,00  150.801,00
0907 A0CORS E OUTRAS PARTICIPAGOES 150.000,00  150.000,00)  150.000,00  150.000,00  150.000,00  130.800,00
030701 SOCTEDADES £ QUASE-SOCTEDADES HAO 150.000,00  150.000,00)  150,000,00  150.000,00  150.000,00  150.000,00
FINANCEIRAS- PRIVADAS
0908 UIDADES [E PARTICIPACAC 1,00 1,00 1,00 3,00 L0 1,00
090806 BDHINISTRACKG DOBLICA CENTRAL- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SERYICOS £ FUNCOS Auniomos
D0 Bospesa con passivos financeires 400,000,90 900, 006,00 909.000,00 900.000,00 900.000,00 §00.000,00
10 FASSIVOS FIRRMCEIROS 500.600,00  960.000,00  909.000,00  900.000,00  990.060,00  900.800,00
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ORCAYENTO E PLARD QRCAMENTAL PLURTANDAL
HUNECTPIO DB ALIBIRIM

Pig. :
Ano

Tigo de Dotadc : DOTAGDES LFICIALS

Tipo de Yisualizacdo : COM & SEY HOVIMENTO

Desagreqar :

§

Orcamento 2024

Plano orgamental plurianual

Rubrica Designagdo Pericdos Periode Soma
anteriores 025 2028 i 2028
1006 EMPRESTIHOS A WEDIO & NGO PRAZ0S $00.000,00  900.000,00)  900.020,00  900.003,00  900,000,00  906.009,0¢
100603 SOCTEDADES  FIHANCEIRAS- BANCOS E 500.000,00  900.000,80,  900.000,00  900.000,00  900.000,00  900.000,00 }/l,-i-/

QUTRAS TMSTITUICORS FTNANCEIRAS
Despesa total (8] = [4] + [5)

25.374.850,00  25.374.55¢,00

26.509.793,00  26.630.269,00 24.436.170,00 24.476.169,00) -si

Ay

A e g

I
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MUNICIPIO DE ALMEIRIM

ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA
{ POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMZICA ) DO ANO 2024

DOTACOES INICIAIS .

CLASSIFICACGCOES ANTE
cHDIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGAD RGANTCR™*1""  ECONGMIOA ///
11 ADMINISTRACEO MUNICIPAL 1.865,754,41 g
11.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 29,020,00 ' rggg
DESPESAS CORRENTES 29.020,0
01 DESPESAS COM O PESSCAL 28.020,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS GU EVENTUAIS 28.020,00
01.G2.04 AJUDAS DE CUSTO 520,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 27.500,00
01.02,13,02 Qutros 27,508, 00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 1,000,00
02.02 AQUISICAC DE SERVIGOS 1.000,00
02,02.11 REPRESENTAGA0 DOS SERVIGOS 500,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 500,00
11,02 CAMARA MUNICIPAL 617.122,41
DESPESAS CORRENTES 617,122, 41
01 DESPESAS COM O PESSOAL 617.122,41
01.01 REMUNERACGES CERTAS E PERMANENTES 506.275,90
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 242,831, 40
ORGROS AUTARQUICOS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO 32.757,12
INDIVIDUAL DE TRABALHO
01.01.04.01 Pessoal em fungdes 32.754,12
01,01.04,02 Alteragbes obrigatérias de posicionamento ©1,00
remuneratorio ;
01.01.04.03 Blteragdes faciltativas de posicionamento 1,00
remuneratério
01.01.04.04 Recrutamento de pessoal para novos postos de 1,00
trabalho .
01.01.08 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 4,00
01.01.06.01 Pessoal em fungdes 1,00
01.01.06.02 Alteragdes obrigatérias de posicionamento 1,00
remuneratério
01.61,06.03 Alteragdes facultativas de posicicnamento 1,00
remuneratério
01.01.06.04 Recrutamento de pessoal para novos postos de 1,00
trabalho '
0L,01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 1,00
01.01,08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAQ 1,00
01,01.09 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 137.219,28
01.01.11 REPRESENTAGAO 44.6894,20
01.01.11.01 MEMBROS DO ORGAOS AUTARQUICOS 44,893,20
01,01,11,02 PESSOAL DOS QUADROS 1,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 19.237,00
01,01,13,01 Susidio de Refeiglo - Pessoal dos Quadros 4.123,00
01.01.13.0%.01 TRANSITAGO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 4,122,00
01,01,13,01.02 CONFRATO BOR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.01.13.92 SUSIDIO DE REFRICAC - PRSSOAIL EM QUALQUER QUTRA 6.870,00
SITUACRO :
01.01.13.03 susfDIO DE REFEICAO - ORGROS AUTARQUICOS 8.244,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 26.,330,90
01,01,14.01 { Subsidio de férias 14.165,45
01.01.14.01.01 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 3,651,989
01.01,14,01,02 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.,041.14.01.93 PESSOAL QUALGUER QUTRR SITUACAC 10.512, 47
01.01.14.02 Subsidio de Natal 14.165,45
061.01.14.02.01 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 3.651,98
$1.01.14.02.02 CONTRATC POR TEMPO INDETERMINADG 1,00
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PAGINA : 2

CLASSIFICACOES

MONTANTE

PN
L
i

£ODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGEO ORGANICA..._ .| ~ ECONGMICA /
01.01.14.02.03 PESSOAL QUALQUER OUTRA SITUAGEO 10.512,47
01.01,15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 1.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARTAVETS OU EVENTUATS 3.010,00
01.02.02 HORAS EXTRRORDINARIAS 2,000,0
01.02.03 ALIMENTACAO £ ALOJRAMENTO 1,&0
01.02,064 AJUDAS DE COSTO 1,000,6G0
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 1,00
01.02.06 FORMACAQ 1,00
01.02.07 COLABORACAQ TRCNICA E ESPECIALIZADA - 1,00
01.02.08 50831DI0S E ABONOS DE FIXACRO, RESIDENCIA B 1,00
ALOJAMENTO
01.02.10 50RSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00
03.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 1,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACARO DE FUNCOES 1,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2,00
01,02,13.01 Prémios de desempenho 1,00
01.062,13,02 Outros 1,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 107.836,51
01.03.01 ENCARGOS COM A SAGDE 2.000,00
01.03.03 suBsiDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 21,00
01,03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00
01,03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 105.829,51
01.93.05,01 Assisténcia na doenca dos Funciondrios Pablicos 1,00
{ADSE)
01.03,05.902 Seguranga social do pesscal em regime de contrato 102,878,62
de trabalhc em fungdes plblicas(RCTFR} .
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes 72,246,10
01,03.05,02,02 Sequranga Social - Regime geral 30.632,52
01.03.05.03 Seguranga Social - Regime Geral 2.949,89
01.03.05.03.01 CONTRIBUICAQ PARA A SEGURANGA SOCTATL- QUTROS 2.949,89
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00
01.03.08 OUTRAS PENSGES 1,00
01.03.09 SEGUROS 2,00
01.03.09.01 Seguros de Acidentes no Trabalho e Doengas 2,00
Profissionais
01.03.09,01,01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS Q;l,OO
PROFISSIONAIS {APOLICE)
01.03.09.01,02 SEGURCS DE SACDE 1,00
01,03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL ;1,00
01.03,10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgdo 1,00
11.03 OPERACOES FINANCEIRAS 1.200.003,00
DESPESAS CORRENTES 170.003,00
03 JURCS E OUTROS ENCARGOS 170.003,00
03.01 JURGS DA DIVIDA PUBLICA 150.000, 00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E QUTRAS 150.,000,00
INSTITUIGOES FINANCRIRAS 4
03,01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 150.000,00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 1,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 1,00
03.03 JUROS DE LOCAGRO FINANCEIRA 20,000,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 10.006,00
03.03.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 19. 000,00
03.05 QUTROS JUROS 1,00
03.05,01 Juros de Mora 1,00
03.06 QUTROS ENCARGOS FINANCEIRGS : 1,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.030.000,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 130.000,00
07.02 LOCAGAO FINANCEIRA 130.000,00
07.02,05 MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAO FINANCEIRA 65.000, 00
07.02.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO - LOCACRO FINANCEZIRA 65.000,00

X
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CLASSIFICAGOES MONTANTE il
‘ il
CcODIGOS /ﬂ{
ORGANICA ECONGMICA DESIGNAGAO ORGANTICA ECONOMICA f
R
10 PASSIVOS FINAMCEIROS 900.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 900.000,00 §/"
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 909.006%@
TNSTITGIGOES FINANCEIRAS i Y
11,04 CLASSES INACTIVAS 19.609, 06 J}rkf“
DESPESAS CORRENTES 19.609,00 i
01 DESPESAS COM O PESSOAL 19.609,00 | 4¥
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 5.000,00 ,
01.0%.08 PESSOAL AGUARDAND) APOSENTACAC 5.000,00 P ”%%f
01.03 SEGURANGA SOCIAL 14.609,00 /
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 1,00 5%5 ol
01,03,03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS < 1,00 |
(1.03,04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES ©1,00 S
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 4,00
01,03,05,01 Assisténcia na doenga dos Funciondrios Piblicos 1,90
{ADSE}
01.03.05.02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato 2,00
de trabalho em fungdes pGblicas (RCTFP)
01.03.05,02,01 Caixa Geral de Aposentagdes 1,00
01.03.05.02.02 Sequranga Social - Regime geral 1,00
01.03.05.03 Seguranga Social - Regime Geral 1,00
01,03.05.03.01 CONTRIBUICAO PARA A SEGURANCA SOCIAL- CUTROS 1,00
01.,43.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENGCAS PROFISSIOMAIS 12,000, 00
01.03,08 QUTRAS PENSOES 2.600,00
01.03.08 SEGUROS 2,00
01.03,09,01 Seguros de Acidentes no Trabalho e Doengas 2,00
Profissionais
01.03,09.01.02 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEQ E DOENCAS 1,06
PROFISSIONATS (APOLICE)
01.03.09.,01.02 SEGUROS DE SAGDE - 1,00
80 SERVICOS MUNICIPAIS 23,508,795, 59

01
01.01
01.01.04

01,01,04.0%
01.01.04.02

01.01.904.03

01.01.04.04

01.01.06
01,01,06,01
01.61.06.02

01.01.06.03
01,01,06.04

01,01.67
01.01.09
01.01.11
01.0%,11.01
01.01.%1,02
01.01.13
01.01.13.01
01.01.13.01.01
01.01.13.01.02

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS COM O PESSOAL
REMUNERACORS CERTAS E PERMANENTES
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO
Pessoal em fun¢bes
Alteragdes obrigatdrias de posicionamento
remuneratdrio
Rlteragbes facultativas de posicionamente
remuneratério
Recrutamento de pessoal para novos postos de
trabalho
PESSOAL CONTRATADC A TERMO
Pessoal em funcgdes
Alteragdes obrigatérias de posicionamento
remuneratdrio
Alteracbes facultativas de posicicnamento
remuneratério '
Recrutamento de pessoal para novos postos de
trabatho
PESSOAL, BM REGIME DE TAREFA OU AVENGA
PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAC
REPRESENTACEO
MEMBROS DO ORGROS AUTARQUICOS
PESSQAL DOS QUADROS
SUBSIDIO DE REFEICHO
Susidio de Refeigdo - Pesscal dos Quadros
TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA
CONTRATC POR TEMPO INDETERMINADO

15.411,388,22
8.053,684,99
6.372.276,48
4.476,176,22

4.172.818,78

37.006,00
15.000,00
251.357, 44

99.793,28
49,895,064
1,60

1,00
19.995, 64

100,000, 00
448.865,16
2,00
1,00
1,00
494.029,00
487.159,00
233,580, 00
253,579, 00
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MONTANTE

cAD160s
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGAO ORGANICA ECONGMICA
01.01.13.02 susfpIo DE REFEICAOD - PESSOAL EM QUALQUER OUTRA 6.870,00
SITOACAD gﬁ
01.01.14 SUBSIDI0S DE FERIAS E DE NATAL 653,410,027
01.01.14.01 Subsidio de férias 415.807,95 i
01,01,14,01,01 TRANSTTADO DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFINITIVA 175,762,172
01.01.14.01,02 CONTRATG POR TEMPO INDETERMINADO 195,709,85
01,01.14,01,03 PESS0ATL QUALQUER CUTRA SITUACRO 44,335,3
01.01.14.02 Subsidio de Natal 237.602,87
$¢1.01.14.02.01 TRANSITADC DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 1,00
01.01,14,02,02 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 193,266,49
01.01.14.02.03 PESSOAL QUALQUER OUTRA SITUACKO 44,335,38
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 100, 000,00
PATERNIDADE .
01,02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 139.830,82
{1.02,02 HORAS EXTRRORDINARIAS 75,000, 00
01,02,03 ALIMENTACAD E ALOJAMENTO -1,00
01.92.04 AJGDAS DE CUSTO 7.080,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 14.637,13
01.02.06 FORMAGEO 1,00
G1.02,07 COLABORACAC TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00
01.062,08 SURSIDIOS E ABONOS DE FIXACAO, RESIDENCIA E 1,60
ALCJAMENTO
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNC 1,00
01.02.11 SUBSIPIO DE TURNO 5.397,26
01,02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACRO DE FUNCOES 1,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 37.710,43
01,02,13.01 Prémios de desempenho 1,00
01,02.13.02 Qutros ‘ 37.709,43
01,03 SEGURANCA SOCIAL 1.541.577,69
(1.03.01 ENCRRGOS COM A. SAUDE 36,000,00
01,03.03 508sfDTO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 7.272,96
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES © 1,00
01.03.05 CONTRIBUI¢5ES PARA A SEGURANCA SOCIAL 1.408,299,73
01.03.05,01 Assisténcia na doenca dos Funcionarios Piblicos 1,06
{ADSE}
01.03.05.02 Seguranga social do pesscal em regime de contrato 1.408.297,73
de trabalho em fungdas plblicas{RCTFP)
01,03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes 610,588, 66
01.03.05.02.02 Sequranga Social - Regime geral 797.709,07
01.03.05.03 Seguranga Social - Regime Geral 1,00
01,03.05,03.01 CONTRIBUICAO PARA A SEGURANCA SOCIAL- OUTROS - 1,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00
01.903,08 OUTRAS PENSOES 1,00
01.03.0% SEGUROS 90.001,00
01.03.09.01 Seguros de Acidentes no Trabalho e Doengas 90.001,00
Profissionais
01.63,09.01.01 SEGURQS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 90.00G,00
PROFISSIONAYS (APOLICE)
0:.03,09,01.02 SEGUROS DE SAGDE 1,00
01.03.1¢ OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA 30CIAL 1,00
01.03.,10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcdo 1,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4,544,251,25
02,01 AQUISICEO DE BENS 1.867.448,25
02.01.02 MATERIAS-PRIMAS £ SUBSIDIARIAS 15,000, 00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 425,600, 00
02,01.02.01 Gasolina 30.500,00
02,01,02,02 Gastleo 300.160,00
02,01.02,99 Outros 95,000,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIIOS 1,00
62.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 32.746,25
02.01.05 ALIMENTACAD - REFEICOES CONFECCIONADAS 881.500,00
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CODIGCS _
ORGANECA ECONOMICA DESTIGNACGCAOQ ORGANICA ECONOMICA
02.01.06 ALIMENTACAO - GEMERGS PARA CONFECCIONAR 20.060,00 _k?/’
02.01.07 VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS 25.0006,00
02.01.08 MATERIAL DZ ESCRITORIO 20,000, 00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACRUTICOS 30.000,60
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS A0
02.01,11 MATERTAL DE CONSUMO CLINICO 1.000,ogﬁﬂ§%%;<»
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS 46,000, 04t ;
$2.01,13 MATERTAL DE CONSUMO HOTELEIRO 5,000,00 [e—g2
02.01.14 OUTRO MATERIAL. - PECAS 25,000, 00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 7.500, 00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 8.500,00
02.01,16.03 Outras : 8.500, 60
02.01,17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,000, 00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 3.000,00
02,01,19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 500, 00
02.01,20 MATERIAL DE EDUCACAG, CULTURA E RECREIO 21.100,00
02.061.21 OUTROS BENS 295,000, 00
02.02 2QUISICAC DE SERVIGOS 2.676.803,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 750.0060, 00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 25.000, 00
02.02.03 CONSERVACRO DE BENS 120.000, 00
02,02.04 10CACEG DE EDIFfCIOs 25,000, 00
02,02.05 LOCACAG DE MATERIAL DE INFORMATICA 25,000, 00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00
02.02,08 LOCACEO DE QUTROS BENS 60. 000, 00
02.02.09 COMUNICACOES 45,000, 00
02.02.10 TRANSPORTES 155,100, 00
02,02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 1,00
02.02,12 SEGUROS 157.580, G0
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS . 5,000, 60
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 106,009, 00
02.02.15 FORMACAD 36,009, 0¢
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1;008
02.02.17 PUBLICIDADE 91,500, 06
02,02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 45,008, 00
02.02,1% ASSISTENCIA TECNICA 40.000, 00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 120.000,00
02.02,22 SERVICOS DE SAUDE 100,00
02,02.24 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 80.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 802,600, 00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.682.450,98
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 10,000, 00
04.03.01 ESTADO 10,060, 00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.175,950,98
04.05.01 CONTINENTE 1.175,950,98
04.05.01,02 FREGUESIAS 890.950,98
04.05.01.02.01 ALMEIRTM 257,423, 60
04.05.01,02.02 BENFICA DO RIBATEJO 222.069,78
04,05.01.02.03 FAZENDAS DE AIMETIRIM 237.262,08
04.05.01.92.04 RAPOSA 174,195, 52
(4.05,01,04 Asscciagdo de Municipios 125,000, 00
04.05.01.08 Outros 160,000, 60
04.06 SEGURANCA SOCIAL 15.000,00
04,06.01 SISTEMAS DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 15.004, 00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,102.500,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.102,500,06
04.08 FAMILIAS 379.000,00
04.08.02 OUTRAS 379,000, 00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 131.001,00
06.02 DIVERSAS 131,001,00
06,02.03 OUTRAS 131.001,00

!
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Vi
06.02.03.01 Outras Restituigdes 1,00
06.02.03.02 Iva Pago 16,000, 00
06,02,03,99 DIVERSAS 121,000, 00
DESPESAS DE CAPITAL B8.097.407,37
07 AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL 7.907.406,37
07.0% INVESTIMENTOS 7.907.406,37
07.01.01 TERRENOS 85.000,00
07.01.02 HABITACOES 50,000, 00
07.01.02.901 Construgio 50,000, 00
07.01.03 gpirfeIos 3,766,564,35
07.01,03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 3.014,464,35
07.01.063.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 110.06G0, 00
07.01.03.04 CRECHES 1.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 439,000, 00
07.01.03.07 OQUTROS 202,100, 00
07.01.04 CONSTRUCGES DIVERSAS 2,776.730,00
47.01,04.01 Viadutos, Arruamenios e Obras Complementares 2.375,000,00
07.01.04.05 Pargues ¢ Jardins 33%.730,00
07.01.94.09 Sinalizagdo e Transito 10,000,060
07.01.04,10 Infraestruturas para Distribuigic de Energia 10,000, 00
Eléctrica
07.01.04.13 Outros 42.,0600,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES §5.000,00
07.0:.06.02 Material Transporte - Outro 55.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 25.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 10.000, 00
07.01.09 FEQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5,000,490
07.01,10 EQUIPAMENTO BASICO 1.124.012,02
07.01.10.01 Bquipamento Basico de recolha de residuos 1.000,00
07,01,10.,02 Equipamento basico - outro 1,123.0:2,02
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 16.00¢,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 100,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 40.000,00
08,05 ADMINISTRAGHO LOCAL 30.000,00
08.05.01 CONTINENTE 30.000,00
08.05.01,02 FREGUESIAS 25.000,00
08.05.61.04 ASS0CIACOES DE MUNICERTOS 5.000, 00
08.07 INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
08,07.01 INSTITUGICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000, 00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 150.001,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 150,000, 00
09,07.0t SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- 150.009,00
PRIVADAS
09.08 UNIDADES DE PARTICIPACHO 1,00
09,08.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS 1,00
RUTONOMOS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 25.374.55¢,00
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Municipio de Almeirim
AMORTIZACGES MEDIAS DE EMPRESTIMOS DE MEDIQ E LONGO PRAZOS

Ano: 2024

z’r &f"g@j/
: )&;

~

Capital
Caract’eri.zagﬁo d(.,. = Divida no final ~
Emp;::;:n(‘:al)m pata ";,,f::‘;;;:g“ do Prozodo | contratado Utilizado de(i:;m Amortizacao
BPT 22-ago-03 20 510 260 € 510260 € 311825¢€ 31183 €
BES 14-nov-03 20 89893 € 82893¢€ 50763¢€ 5076 €
Caixa G. Depésitos 29-jun-04 20 557 703 € 557 703 € 371306 € 33755¢€
BCP 4-out-04 20 146 862 € 146 862 € 104 990 € 9545 €
BES 29-out-04 20 51488 € 51488 € 35758 € 3251 €
Santander Totta 31-mai-05 20 609 602 € 609 602 € 430 307 € 35859 ¢€
Santander Totta 28-jun-05 20 201 386 € 201 386 € 142 155 € 11846 €
Santander Totta 11-jul-05 20 611 608 € 611608 € 431 723 € 35977 €
Santander Totta 7-out-05 20 153370¢€ 153370 € 108 261 € 9022¢
BES 21-ago-06 20 771405 € 771405 € 589 898 € 45 377 €
BES 2-fav-07 20 151823 € 151823 € 120 565 € 8612 €
BES 29-mar-08 20 500 000 € 500 000 € 441 176 € 29412 €
Calxa G, Depdsitos 9-mal-09 20 176 799 € 176 799 € 168 234 € 10515 €
BANIF 17-jun-09 20 434 746 € 434 746 € 409 172 € 25573 €
BPI 26-jul-09 20 261904 € 261 904 € 249 109 € 15 569 €
BES 29-0ut-09 20 333805€ 333805 € 323987 € 20249 €
BPI 24-jul-10 20 193500 € 193500 € 193 500 € 11382 €
Caixa G. Depdsitos 2-jan-11 20 396 808 € 396 808 € 396 808 € 22045€
Calxa G. Depdsitos 28-abr-11 20 298 500 € 298 500 € 298 500 € 16 583 €
BPI 9-dez-15 10 240000 € 240 000 € 240000 € 24000 €
CA - Crédito Agricola 29-mar-17 20 286 000 € 286 000 € 286 000 € 14300 €
CA - Crédito Agricola 27-set-17 20 97 966 € 97 966 € 97 966 € 4898 €
CA - Crédito Agricola 22-jun-18 10 66900 € 66900 € 66900 € 6690 €
CA - Crédito Agricola 22-jun-18 20 85000 € 85 000 € 85000 € 4250 €
CA - Crédito Agricola 22-jun-18 20 180 000 € 180 000 € 180 000 € 9000 €
BPL 24-jul-18 20 710000 € 710 000 € 710 000 € 35500 €
BPI 27-set-19 20 400 000 € 400 000 € 400000 € 20 000 €
CGD 22-jul-19 20 561 065 € 561 065 € 561 065 € 28053 €
CEMG 7-jan-20 5 65000 € 65 000 € 65 000 € 13000 €
CCAM 30-abr-20 20 300 000 € 300 000 € 300 000 € 15000 €
CCAM 4-ago-20 20 300 000 € 100 000 € 300 000 € 15000 €
CCAM 11-fev-21 20 350 000 € 350 000 € 350 000 € 17 500 €
CGD 27-abr-21 10 200000 € 200000 € 200 000 € 20000 €
BPI 24-jan-22 20 300 000 € 300 000 € 300000 € 15000 €
CCAM 17-age-22 20 400 000 € 300000 € 400 000 £ 20000 ¢€
CGD 2-sat-22 20 300 000 € 300 000 € 300 000 € 15000 €
BPI 24-jul-23 15 300 000 € 300 000 € 20 000 €
BPI 24-jul-23 15 300 000 € 300 000 € 20 000 €
TOTAIS 11,893.394.€ | 10993394 ¢€ | 10619971 € 698 022 €
(*) Divida & data da entrada em vigor da Lel n,® 73/2013, de 3 de Sei:e": Fespetivoiart. 839, -
Descrigio § g Valor
1 Receita corrente S — e b £ 15782496,11€

2 Despesa corrente

12707 836,16 €

3 Amortizagdes médias de empréstimos de médio e lengo prazo 698 022,00 €
4 Saldo Gorrente {1-2) 3074 859,95 €
2376 837,95 €

5 Equilibrio Orgamental {4-3)
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ANA MARTINHO DO ROSARIO, ISABEL ALVES DE MATOS, VICTOR BATISTA

Advogados

-
i
t

¥
MUNICIPIO DE ALMEIRIM | o

LISTA DE PROCESSOS PENDENTES

(ARTE 522 N2 3 - Lei n2 140/2015 de 07/09)

i

N/REF2 TRIBUNAL PROCESSO CONTRA-PARTE NATUREZA
835-63 Almeirim 173/11.7TBALR RENIT, SA e outros Ac. Comum Ordindria
Autor
835-77 TAF Leiria 467/12.4BELRA Ana Paula Mateus da Cruz Eloio Ac. Adm., Comum
Réu Guilherme (e outros)
835-78 TAF Leiria 4A55/17.4BELRA Nuno Miguel Rosa Cruz Ac. Adm. Comum
(Ex. 486/12.0BELRA)
Réu
835-98 Almeirim ? José Januario e Henrique Jorge Participagdo Crime
(falsas declaragbes)
835-99 DIAP — 92/20.6GEALR Paulo Alexandre Silvério Mendes PIC
Almeirim
835-101 CAAD 15/2022-A Encherim — Cooperativa de Produtores de Tribunal Arbitral
Enchidas de Almeirim, CRL
835-102 Almeirim 15/2022-A 81/17.8T9ALR PIC
835-106 Juizo 6260/22.9T8LSB Fabridleo — Fabrica de Gleos Vegetais, SA | Reclamagdo de Créditos
Comércio e Outra
Lishoa
835-108 TAF Leiria 384/23.2T8ALR Manuel Jodo Pelarigo da Silva Ac.Dec. Condenagido

Outubro/2023

AVENIDA DO BRASIL, EDIFICIO SCALABIS, 12 C—2000-240 SANTAREM —TELEFS, 243 326 242243 333 117 — FAX 243 333 416 — e-maik advogados-str@maik.telepac.pt

.
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CAPITULO |
CONCEITOS GERAIS
Artigo 12
{Objeto}
1. As presentes Normas contém as disposigies aplicveis a execugdo do Orgamenta do Municipto de Almeirim.

2. Sem prejuizo do disposto nas presentes Normas, foi aprovada pela Camara Municipal, a NORMA DE CONTROLO

INTERNO, a qual é de aplicaciio obrigatdria, por forga do ponto 2.9. do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias

Locais {(POCAL) por parte de todos os Servigos Municipais, & com respeito pelas disposicdes imperativas previstas na
Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos compromissos e dos pagamentos em atraso (LCPA} e respetiva
regulamentacio pelo Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.

3. Nos instrumentos normatives a que alude o ndmero anterior sdo estabelecidas um conjunto de normas de
regulagiio do Sistema de Controlo Interno do Municipio, isto é, regras e procedimentos administrativos,
contabill’sticc_:s e de controlo interno, que devem ser respeitados e cumpridos, nas diferentes matérias neles

constantes.

CAPITULO I
GESTAO DE DOTAGOES ORCAMENTAIS ¢

Arteo ‘§ AL METRIM

{Dotagdes Orcamentais} -
A utilizagio das dotagBes orgamentais deve ser enquadrada numa logica déntengéo, rigor e permanente
avaliagio pelo que as cabimentagdes (diminuigdo da dotagdo orcamental disponivel} e assuncio de compromissos
deverio ser subordinados 3 execugio da receita, a qual depende de circunstincias de mercado e de conjuntura,

sendo necessario observar o comportamento definitivo desta antes da prossecugiio daquela.

Artigo 3¢
{Modificagdes Orcamentais)
1. As modificagdes orcamentais sdo Instrumentos de corregdo e reafectaghio de verbas alocadas aos diferentes
Servicos Municipais, sendo subordinadas aos seguintes principios:
a) Estdo proibidas as alteragSes orgamentais (AO} nas segu‘intes condigdes:
i. Que reduzam rubricas em gue ocorram necessidades certas ou despesas obrigatérias;
ii. Que impliquem anulagio em dotagBes de projetos com financiamento externo, sendo proibida a
reafectacio de dotagBes de projetos / agBes com financlamento externo a outros projetos/agies;
b) Nio deve ser feita anulagdo em dotagBes orcamentais de capital para refor¢o de despesa corrente,
ficando sujeita a prévia avaliaciio do equilibrio corrente orgamental municipal;
c) A anulagio ou reforgo de despesa afeta ao PAM ou ao PP, deve ter como contrapartida,
preferencialmente, despesa afeta ao respetivo plano;
2. As dotacBes orgamentais sdo afetas, em primeira instdncia, aos compromissos e & divida transitados do ano

anterior.

S
N TR
e



http://code-industry.net/

3, As dotacdes orcamentais, por relagio com o niimero anterior, so alocadas, na 1.2 alteragdo orcamental, com

0s ajustamentos, em termos de classificag8es econdmicas e de classificagdes orgdnicas que se mostrar necessario,

de acordo com os compromissos e a divida transitada, de fato, apds o fecho da execugdo orgamental de 2016.

4. A Contabilidade assegura a previsic e a dotagdo da divida transitada, entrada até ao dia 31 de dezembro de
2016, sendo de sua responsabilidade a cobertura orcamental de todos os compromissoes ndo pagos no exerciclo
anterior.

5. As alteragBes ao Plano Plurianual de Investimentos visam conformar este instrumento ac perfil temporal e de
valor dos investimentos, ndo substituindo os requisitos legais de repartico de encargos e de autorizacdo de
compromissos plurianuais, sendo da responsabilidade de cada servico assegurar estes procedimentos,

preferencialmente antes de solicitar a alteragdo or¢amental que 03 deve retratar.

Artigo 42

{Execucdo Orgamental)
1. Considera-se adequada a realizagiio, em regra, de até duas modificagBes orcamentais por més de calendarid,
pelo que os pedidos de modificagio orgamental, devidamente autorizados pelo membro do orgdo executivo
responsdvel, devem respeitar tal calenddrio.
2. Nos casos em que os pedidos mencionados no ndmero anterior integrem aspetos que inviabilizem a sua
admissSo (por exemplo, indicagio de anulagdo de dotagio superior 3 disponivel), a Contabilidade fard os
ajustamentos que entender adequados, sob consulta aos respetivos servigos, ou comunicard a inviabilidade da
inclusdo do pedido na proposta de modificacdo orcamental.
3. A proposta de modificacio orgamental apenas conternplard os pedidos devidamente autorizados nos termos
dos nimeros anteriores e subseguentemente aprovados pelo Presidente da Camara Municipal.
4. Caso a competéncia para aprovar as alteragBes orgamentais se encontre delegada no Presidente da CAmara
Municipal, a Contabilidade elaborara proposta para submeter a aprovacdo da altera¢do orcamental.
5. No caso das revisBes orcamentais, a proposta a submeter aos drgdos municipais serd preparada pela
Contabilidade, mediante Instrucdes do Presidente da Camara Municipal,
6. Apds aprovagio das modificagBes orgamentais pelos orgdos competentes e lancamento no sistema
Informatico, a contabilidade dd conhecimento desse fato aos diferentes servigos, para o desenvolvimento dos
procedimentos que motivaram as modificagdes, se tiver sido esse o caso.
7. Na execucdo orgamental serfio respeitados os principios e regras constantes do SNC-AP, da LCPA e respetiva
regulamentagio e demais regras de contratagdo pdblica, entre outros normativos especificos.
8. Para as adjudicacBes realizadas dentro dos 60 dias anteriores ao fim do ano econdmico, nos termos da alinea c}
do n.2 3 do artigo 22.2 do Decreto-Lel n.2 197/99, de 8 de Junho, as declaragdes sdo emitidas exclusivamente pefos

servicos financeiros, atestando a inscricdo da dotacdo prevista na proposta de documentos previsionais para © Qe

e

seguinte e assinadas pelo Presidente da Camara Municipal.
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CAPITULO Il
RECEITA
Artigo 52

{Receita Consignada)
1. Os servicos municipais garantem o envio & Contabilidade, em tempo opartuno, de informagdo relativa a
qualquer projeto candidatado a financiamento externo, de forma a permitir um cabal acompanhamento por este
servigo.

2. Os Servigos Municipais responsaveis pela execugdo fisica e financeira dos projetos com financiamento externo

asseguram: 4
a) Que foram cumpridos todos os procedimentos legais em matéria de contratagdo plblica, concorréncia, .Q)/
C

igualdade de oportunidade, ambiente, mercados piblicos e publicidade;

h) A Identificagio dos processos de despesa, de forma bem visivel, com a identificacdo da fonte de
financiamento;

¢} Que a despesa apresentada se enquadra na candidatura aprovada e estd conforme as obrigagbes
inerentes ao beneficidrio, constantes dos regulamentos aplicdveis a operacdo; 'A

d) A autorizacdo superior de qualquer despesa potencialmente ndo elegivel associada ao proje.to

candidatado.

Artigo 62
{Revisdo, Anulucio, Estorno e Restituicdo ou Reembolso de Receitas)

1. A revisio ou anulacio de qualquer ato de liquidagio é efetuada nos termos do disposto no Regulamento e
Tabela de Taxas, Licencas e Pre¢os do Municipio de Almeirim.

2. 0s pedidos de anulag3o sdo efetuados pelos servigos instrutores, devidamente numerados, contendo todos os
elementos necessarlos 2 autorizagio pelo 6rgdo competente para o efeito.

3. Para a receita que, por erro ou omissdo, seja irregularmente registada {no estado de “conferida” ou em fase
subsequente} pode haver, mediante informagio e comunica¢do a Contabilidade, recurse ao respetivo “Estorno”, no
préprio dia, pela Contabilidade, ou dar lugar a restituigdo ou reembolso, mediante autorizagio do Presidente da

Camara Municipal.

Artigo 72
(Pagamento em Prestacdes)
1. 0s pedidos de pagamento em prestagdes sdo formalizados através de requerimento e devem ser autorizados
nos termos da legisla¢do e regulamentagéo aplicdvel.
2. Depols de autorizados pelo érgdo competente, os planos de pagamentos em prestaces, que incluem a divida
originaria, os juros vincendos e demais quantitativos especificamente aplicdveis, sdo calculados pelo servigo
responsdvel pelo processo, gque, caso ndo esteja integrado na Contabilidade, Informa a contabilidade

trimestralmente sobre o cumprimento do plano e respetivos montantes em divida, devidamente conciliados COm @, .=

informagao constante do sistema informético,
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CAPITULO IV
DESPESA
Artigo 8¢
{Fundos de Maneio e Fundos Fixos de Caixa)

0 valor dos Fundos de Maneio e Fundos Fixos de Caixa ndo pode exceder, no conjunto, os 3000 euros.

Artigo 92
(Processos de Despesa)
Os processos de despesa, devidamente conferidos pela Contabilidades e servigos responsaveis, ndo pagos até ac
final do ano transato sdo automaticamente cabimentados e comprometidos em 2021, até a concorréncia da
dotagdo disponivel, sem ser necessdria a revalidacio da autorizacdio da despesa por parte do 6rgéo inicialmente

competente para contratar.

Artigo 102
{Despesas na Area de Informdtica)
A aquisicdo de bens e servicos da categoria de informdtica solicitada pelos diferentes servigos municipais sé pode

ser efetuada apés informagdo do servigo de Informética.

Artigo 112
{Despesas na Area da Formagéo)
A politica de formac&o profissional dos trabalhadores do Municipio de Alimeirim, onde se incluem todas as acGes e
modalidades de formagio como, por exemplo, cursos de formacdo, coléquios, congressos, workshops, estdgios ou
encontros, entre outras modalidades, dirigidas a trabalhadores sdo da competéncia exclusiva do Presidente da
Camara Municipal ou Vereador responsavel pelo pelouro dos Recursos Humanos, ndo podendo ser organizada,

promovida ou autorizada por qualquer outro servico.

capriTULOV
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 122
{Duvidas sobre a Execugéio do Orgamento)
As dividas suscitadas na execugio do Orcamento e na aplicagdo destas Normas sdo esclarecidas por despacho do

Presidente da Cdmara Municipal.

=
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